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İlim, fen ve ihtisas 

nerede varsa, 

sanayi nerede 

varsa, gidip 

öğrenmeye 

mecburuz. 

 

M. Kemal Atatürk 
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SUNUŞ 

Değerli Üyelerimiz, 

 

Eskişehir Sanayi Odası; yıllardır sürdürdüğü yatırımlar ve 

projelerle, dünya ekonomisindeki değişimlere paralel olarak, 

bölgemizdeki firmaların rekabet güçlerini arttırma, var olan 

inovasyon potansiyelini ortaya çıkarma ve ar-ge faaliyetlerinin 

doğru yönde geliştirilmesi konusunda çalışmalar 

yürütmektedir. Odamız 2014 yılında, yasalarca belirlenen 

görev ve yükümlülüklerini yerine getirerek üyelerine en iyi 

şekilde hizmet etmeye devam etmiştir. Üyelerimizden ve 

Meslek Komitelerinden gelen şikayet, görüş ve öneriler 

doğrultusunda hareket edilmiş, talepler yetki ve 

sorumluluklarımız çerçevesinde en üst düzeyde karşılanmaya 

çalışılmıştır. Ekonominin ve sanayinin genel sorunlarına dikkat 

çekip, çözüm önerileri geliştiren Odamız, 2014’de de yetkili 

makamlarla yakın ilişkilerini sürdürmüştür.  

 

İç siyasette Türkiye’nin genel seçimler ve Cumhurbaşkanlığı, Avrupa’nın ise Parlamento ve Komisyon 

Başkanlığı seçimleriyle meşgul olduğu; dış siyasette Türkiye’nin Suriye, İsrail ve Kuzey Irak, Avrupa’nın 

ise Rusya-Ukrayna krizine mesai harcadığı 2014 yılında, Türk ekonomisinin mali belirsizlikler ve 

küresel risk algısı karşısında kırılgan durumda olmaya devam ettiğini gördük. Sürekli olarak 

vurguladığımız orta gelir tuzağından inovasyon ve ar-ge ile katma değerli üretim yoluyla 

çıkılabileceğini savunan Odamız, çalışmalarına bu yönde hız vermeye devam etmektedir. Avrupa 

Birliği’nin en önemli Ar-Ge platformu olan 7. Çerçeve Programı’na katılabilen ender Odalardan biri 

olarak yaklaşık 3 yıldır sürdürdüğümüz CARE projesini tamamlamış bulunuyoruz. Bu projenin Eskişehir 

havacılık sanayiine önemli katkılar ve prestij kazandırdığını tekrar ifade etmek isterim.  

 

Gerçekleştirdiği özel projelerle her zaman Eskişehir sanayiine hizmet eden Odamız 2014 yılında 

Mesleki Eğitim Merkezi geliştirme çalışmalarına devam etti. Son üç yıl içerisinde kurduğumuz CNC, 

Endüstriyel Otomasyon ve Kaynak Teknolojileri Merkezlerine bu yıl entegrasyon yatırımları 

gerçekleştirilirken, yeni bir ünite olarak Robot Eğitim Merkezinin yatırımı üyelerimiz için yapıldı. 

Odamız tarafından firmalarımıza uluslararasılaşma, inovasyon ve teknoloji transferi konularında 

destek olunması amacıyla Avrupa İşletmeler Ağı projesine Doğu Marmara Konsorsiyumu ile birlikte 

ortak olundu. Avrupa ekonomisinin lokomotifi olan Almanya ile ilişkilerin geliştirilmesi adına 

Darmstadt Ticaret ve Sanayi Odası ile bir işbirliği protokolü imzalandı. 

 

Bu çalışmaları gerçekleştirirken Oda Meclisimizin ve Meslek Komitelerimizin yönlendirmeleri bize her 

zaman yardımcı oldu. Bu vesile ile başta ESO Meclis Başkanı Sn. İsmail Kunduracı olmak üzere tüm 

Meclis Başkanlık Divanı üyelerine, Meclis ve Meslek Komiteleri üyelerine şahsım ve yönetim kurulum 

adına teşekkürlerimizi sunuyorum. Ayrıca, üyelerimize en iyi şekilde hizmet vermek için büyük bir 

gayretle çalışan tüm Odamız personeline de teşekkür ediyorum. 

 

Savaş M. Özaydemir 

Yönetim Kurulu Başkanı 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI YÖNETİM KURULU 

 
Savaş M. ÖZAYDEMİR 

Yönetim Kurulu Başkanı 

 
Sinan MUSUBEYLİ 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

 
Ercan TEZCAN 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı  

 
Ahmet ARIKAN 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Rıza ZEYDAN 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Gürbüz YALÇIN 

Yönetim Kurulu Üyesi 

 
Hasan AYDINGÖR 

Yönetim Kurulu Üyesi  
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Yazı İşleri Memuru Demet Kutlu Karcan 

Yazı İşleri Memuru Hande Sinem Tan 

Ofis Destek Elemanı  Rafet Kartal  

Muhasebe Memur Yard.  Barış Öter  
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GİRİŞ 

Odamız 5174 sayılı Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği ile Odalar ve Borsalar Kanunu gereğince 

yapması gereken hizmetlerin yanı sıra; Oda Meclisimizin, Meslek Komitelerimizin, ilgili 

komisyonlarımızın ve üyelerimizin görüş, öneri ve talepleri dikkate alınarak, Odamız 

üyelerinin sınaî ve ticari faaliyetlerini ilgilendiren konularda gerekli girişimlerde bulunmuştur. 

 

Bu girişim ve çabalarda, organlarda görev alan üyelerimiz ve Odamız üyelerinin 

çalışmalarımıza aktif katkı ve katılımları sağlanmıştır. Ayrıca diğer odalarla ve sivil toplum 

kuruluşları ile iş birliği halinde gerekli çalışmalar yapılmıştır. 

 

Konu Başlığı 2014 Yılı 

Üye Sayısı 783 

Odamızda Ağırladığımız Başbakan ve Bakan Düzeyinde Misafir Sayısı 6 

Odamızı Ziyaret Eden Yabancı Ülke Temsilcisi Sayısı 9 

Odamızda Ağırladığımız Yerli Bürokrat Sayısı 11 

Odamızda Ağırladığımız Yabancı Heyet Sayısı 5 

Meclis Toplantı Sayısı 12 

Yönetim Kurulu Toplantı Sayısı 51 

Meslek Komitesi Toplantı Sayısı 156 

Yurtdışına Yapılan İş Heyeti Organizasyonu Sayısı 5 

Odamızda Verilen Eğitim, Toplantı ve Seminer Sayısı 55 

Eğitim, Toplantı ve Seminerlere Katılan Kişi Sayısı 1225 

Verilen Toplam Belge ve Rapor Sayısı (Kapasite Raporu, Ekspertiz Raporu, Oda 
Sicil Belgesi, Sanayici Belgesi, Faaliyet Belgesi, İhale Durum Belgesi, Dolaşım 
Belgeleri ve Diğer Belgeler) 

1442 

Verilen Yeni Yatırım Teşvik Belgesi Sayısı 2 

Yayımlanan Dergi Sayısı 4 

Yayımlanan ESO-EOSB Bülteni Sayısı 10 

Yayımlanan E-Bülten Sayısı 48 

Gelen Evrak Sayısı 2838 

Giden Evrak Sayısı 3966 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI VİZYON, MİSYON ve POLİTİKALARI 

VİZYONUMUZ 

Eskişehir’in sanayi kimliğini, üyelerinin gelişimine kesin katkı sağlayarak ve Eskişehir’i 

yatırımcılar için cazip hale getirerek geliştiren saygın sanayi odası olmak.  

 

MİSYONUMUZ 

“Yasal şartları karşılamak ve bu kapsamda üyelere kusursuz hizmet vermek, kurumsal 

kültürümüzü ve kurumsal varlığımızı güçlendirerek sürdürmek, üyelerimizi teknolojik ve 

ekonomik gelişmelere uyum sağlamaları için zamanında bilgilendirmek, uluslararası ilişkilerini 

geliştirmeleri için sürekli eğitim ve imtiyazlı danışmanlık hizmetleri sunarak yardımcı olmak, 

yatırımları özendirmek, üyelerimizin istek ve beklentilerini zamanında ve hatasız olarak 

gerçekleştirmek” temel ve kalıcı görevlerimizdir.  

 

TEMEL DEĞERLERİMİZ 

 Hukukun üstünlüğü 

 Toplumsal değerler ve kurumsal kültür 

 Güvenilirlik 

 Üretilen bilgi ve hizmette kalite 

 Eğitim ve Danışmanlık 

 Yenilikçilik ve Ar-Ge 

 Sürekli gelişme  

 Katılımcı yönetim anlayışı 

 Çalışanlar, üyeler ve diğer paydaşların memnuniyeti 

 Çevreye duyarlılık 

 Sanayi ve Üniversite İşbirliği 

 Teknolojik gelişime duyarlılık 

 Ekonomik gelişime duyarlılık 
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KALİTE POLİTİKAMIZ 

Eskişehir Sanayi Odası, 5174 Sayılı Kanuna göre kurulmuş, tüzel kişiliğe sahip kamu kurumu 

niteliğinde bir meslek kuruluşu olup, temel amacımız üyelerimize eşit yakınlıkta olmak ve 

nitelikli hizmet sunmak, hizmetlerimizi sürekli geliştirmek için kaynaklarımızı planlı ve verimli 

yönetmektir.  

 

BİLGİ GÜVENLİĞİ POLİTİKAMIZ 

Kurumumuzun, üyelerimizin ve tüm paydaşlarımızın güvenini kazanmak ve imajını korumak, 

sunulan hizmetlerin devamlılığını ve bilgiye kolay ulaşımı sağlamak amacıyla; 

 

 Bilginin gizlilik, bütünlük ve erişilebilirliğini sağlamak, 

 Odanın bilgi varlıklarına yönelik her türlü riskini tespit etmek ve yönetmek, 

 Bilgi güvenliğine ilişkin tüm yasal şartlara ve sözleşmelere uymak, 

 Bilgi güvenliği yönetim sistemini standart gereklerini yerine getirecek şekilde dokümante 

etmek, belgelendirmek ve sürekli iyileştirmek 

 Gelişen teknolojiyi takip ederek ihtiyaç duyulan altyapıyı sağlamak. 

 

ÜYE MEMNUNİYETİ POLİTİKAMIZ 

Yasal yükümlülüklerimizin yanında üyelerimizin kurumsal gelişimi yönünde verdiğimiz tüm 

hizmetlere ilişkin; üyelerimizden gelen geri bildirimleri, personelimizin katılımıyla, yasal 

şartlara ve Odamızın yönetim politikalarına uyumlu olacak şekilde, gizlilik prensiplerine bağlı 

kalarak, mümkün olan en kısa sürede değerlendirmek, çözmek ve geri bildirimleri yapmak, 

Odamıza bildirilen şikâyetleri çözerek üye memnuniyetini sağlamak ve sürdürmek, 

imkânlarımız dâhilinde gerekli her türlü yatırımı yapmak ve sistemimizi sürekli iyileştirmek.  

 

HABERLEŞME VE İLETİŞİM POLİTİKASI 

Eskişehir Sanayisine yüksek katkı vermek için üyelerimiz İle İletişimde Sürekliliği Sağlamak, 

Teknolojinin gerektirdiği her türlü iletişim imkânları ile yazılı ve görsel medyadan 

yararlanmak, Güncel Bilgileri/haberleri etkin bir şekilde kullanmak, yaymak ve yayınlamak 

Eskişehir Sanayi Odası’nın Haberleşme ve İletişim Politikasıdır.  
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İNSAN KAYNAKLARI POLİTİKASI 

İnsan Kaynakları uygulamalarımızla ilgili her türlü davranış, çalışma ve ilişkilerimizde ilkeli 

olmak,  Odamızın ve çalışanlarımızın güvenliğini, sağlığını ve verimliliğini ön planda tutmak, 

tüm çalışanlarımızın, “insana” ve “sürekli gelişime” odaklı olmalarını sağlayacak İnsan 

Kaynakları uygulamalarını yürütmek ve bu vizyona sahip insan kaynağını Odamıza 

kazandırmak, çalışanların kurum aidiyetini ve motivasyonunu, her aşamada ve düzeyde 

çalışanlarımızın gelişimini ön planda tutmak, çalışma hayatı ile ilgili yasa ve kuralları tam 

olarak uygulamak, sürekli olarak “insana yatırım” yapmak, çalışanlarımızın sürekli gelişimini 

sağlayarak Odamızın hedeflerine ulaşmasında katkılarını sürekli kılmak.  

 

MALİ YÖNETİM POLİTİKA  

Yasaların verdiği yetki ve sorumluluklar dahilinde, kurumumuzun amaç ve hedefleri 

doğrultusunda faaliyetlerini gerçekleştirmek, çalışma alanı içindeki bölgede ekonomik, 

kültürel ve toplumsal yükümlülüklerini yerine getirecek bir mali güce sahip olmak, gelir 

kaynaklarını çeşitlendirmek, gelir gider dengesi içinde mali itibarını sürdürülebilir kılmak ve 

hizmetlerini güven içinde vermek. 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2014 FAALİYET RAPORU 

Oda olarak her yıl olduğu gibi 2014 yılında da üyelerimizi, Türkiye ve dünya gündeminde 

meydana gelen çeşitli ekonomik ve bilimsel konularda yaşanan değişiklikler ve yenilikler 

hakkında toplantılar, seminerler ve konferanslar düzenleyerek, ayrıca yayın organlarımızla ve 

duyurular şeklinde bilgilendirmeye devam ettik. Önemli proje ve organizasyonlar 

gerçekleştiren Odamızın 2014 yılı faaliyetlerine ilişkin açıklamalar aşağıda sunulmuştur. 

 

Gerçekleştirilen Önemli Faaliyetler 

- Ekonomide Güven Ortamı ve İstikrar Konferansı, 20 Mart 2014 

Eskişehir Sanayi Odası (ESO), Eskişehir Ticaret Odası (ETO) ve Eskişehir Ticaret Borsası (ETB) 

işbirliğiyle "Ekonomide Güven Ortamı ve İstikrar Konferansı" düzenlendi. Başbakan 

Yardımcısı Ali Babacan'ın konuşmacı olarak yer aldığı konferansa ayrıca Milli Eğitim Bakanı 

Prof. Dr. Nabi Avcı, Eskişehir Valisi Güngör Azim Tuna, Eskişehir Milletvekilleri Ülker Can ile 

Salih Koca, ESO Başkanı Savaş M. Özaydemir, ETO Başkanı Metin Güler, ETB Başkanı Ömer 

Zeydan, çok sayıda sanayici ve işadamı katıldı. 
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- Eskişehir’in Raylı Sistemleri Uluslararası Alanda Tanıtıldı, 

6-8 Mart 2014 

Eskişehir Sanayi Odası ve Raylı Sistemler Kümesi ortak 

organizasyonuyla İstanbul’da gerçekleştirilen Eurasia Rail 

4. Uluslararası Demiryolu Fuarında Eskişehir’in raylı 

sistemler konusundaki kabiliyetleri uluslararası alanda 

tanıtıldı. 

 

- Girişimciler için Büyük Fırsat,  

24 Mart 2014 

Eskişehir Çalışma ve İş Kurumu İl 

Müdürlüğü ile Eskişehir Sanayi Odası 

arasında imzalanan protokolle kendi 

işini kurmak isteyenler için eğitimler 

başladı. İki kurum arasında imzalanan 

protokole göre 2014 yılı içerisinde 14 

adet Uygulamalı Girişimcilik Eğitim 

Programı gerçekleştirildi. 

 

- ESO ve OSB Ortak Mesleki Eğitim Merkezleri Geliştirme Projemiz Kabul Edildi,  

28 Mayıs 2014 

Odamız ve Eskişehir Organize Sanayi 

Bölgesi (EOSB) tarafından ortak olarak 

kurulan CNC, Endüstriyel Otomasyon, 

Kaynak Teknolojileri Eğitim ve Test 

Merkezlerinin endüstriyel ve 

teknolojik gelişmeler dikkate alınarak bölgedeki KOBİ’lerin ihtiyaçları doğrultusunda 

geliştirilmesi amacıyla hazırladığımız 600.000 TL bütçeli entegrasyon projemiz BEBKA 

tarafından kabul edildi. Merkezlerde yatırım çalışmalarına başlandı. 
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- Kaynak Teknolojisi Tahribatlı ve Tahribatsız 

Muayene Merkezi Açıldı, 23 Haziran 2014 

Eskişehir’deki sanayicilerin üretim gücüne 

katkı sağlayacak Kaynak Teknolojileri Merkezi 

açıldı. Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir 

Organize Sanayi Bölgesi ortaklığında 800.000 

TL’lik yatırım ile gerçekleştirilen Merkez Bursa 

Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) 

tarafından da desteklendi. 

 

- Türkiye Makedonya İş Forumu Gerçekleştirildi, 16 Eylül 2014  

Makedonya Başbakanı Sn. Nikola Gruevski ve beraberinde Bakanlar ve danışmanlarından 

oluşan bir heyet Eskişehir’i ziyaret etti. Odamız ev sahipliğinde Eskişehir Rixos Otel’de 

“Türkiye-Makedonya İş ve Yatırım Forumu” gerçekleştirildi. 
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- Başbakan Yardımcısı Ali Babacan Eskişehirli İşadamları ile Buluştu, 26 Temmuz 2014 

Başbakan Yardımcısı Ali 

Babacan, Eskişehir Sanayi 

Odası (ESO), Eskişehir 

Ticaret Odası (ETO) ve 

Eskişehir Ticaret Borsası 

(ETB) işbirliği ile düzenlenen 

iftar yemeğinde sanayici, 

işadamı ve tüccarlarla bir 

araya geldi. 

 

- InnoTrans Uluslararası Raylı Sistemler Fuarına Katılım Sağlandı, 22-26 Eylül 2014 

İki yılda bir düzenlen Berlin Innotrans 

Fuarına 44 kişilik bir grupla katılım 

sağlandı. TÜLOMSAŞ, Savronik, 

Hisarlar ve Raylı Sistemler 

Kümelenmesi firmaları ile Eskişehir 

Sanayi Odasının temsil edildiği fuarda 

Eskişehir ve ülkemizin raylı sistemler 

kabiliyetleri tanıtıldı, önemli temaslar 

gerçekleştirildi.  

 

- Türk Alman İnovasyon Zirvesi’ne Destek 

Verildi ve Katılım Sağlandı, 21-22 Ekim 2014 

Türk-Alman Bilim Yılı kapsamında 

Almanya'nın Frankfurt şehrinde Türk-Alman 

İnovasyon Zirvesi gerçekleştirildi. Zirveye, 

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanı Fikri Işık, 

Almanya Eğitim Bakanlığı Uluslararası 

İlişkiler Genel Müdürü Volker Rieke, 

TÜBİTAK Başkanı Yücel Altunbaşak, Türkiye'nin Frankfurt Başkonsolosu Ufuk Ekici, Eskişehir 

Sanayi Odası Başkanı (ESO) Savaş M. Özaydemir ile çok sayıda Türk ve Alman yetkili katıldı. 
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- İngiliz Raylı Sistem Üreticileri 

Odamızı Ziyaret Etti, 5 Kasım 2014 

İngiliz Ticaret Heyeti ve Eskişehir 

Sanayi Odası üyesi raylı sistem 

üreticileri bir araya geldi. ESO Meclis 

Salonu’nda tüm gün süren toplantıda 

bir araya gelen üreticiler işbirliği ve 

yeni pazar fırsatları değerlendirildi. 

 

- Türkiye-Kosova İş ve Yatırım Toplantısı 

Gerçekleştirildi, 28 Kasım 2014  

Eskişehir Sanayi Odası, Eskişehir Ticaret Odası, 

Kosova Türkiye Ticaret Odası, Kosova Ekonomi 

Odası ve Kosova’daki Amerikan Ticaret Odası 

işbirliğinde Kosovalı işadamlarından oluşan bir 

heyet ile Anemon Otel’de “Kosova İş Heyeti 

Programı” gerçekleştirildi.  

 

ZİYARETLER 

- 14 Ocak 2014 tarihinde 7. Meslek Komitesi 

olarak Seramik Araştırma Merkezi ziyaret edildi. 

- 23 Ocak 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi 

Rektörü Prof. Dr. Naci Gündoğan ziyaret edildi. 

- 24 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası 

Meclis Başkanı İskender Bayar ve Yönetim Kurulu 

Başkanı Metin Güler ziyaret edildi. 

- 25 Ocak 2014 tarihinde Almanya Federal Cumhuriyeti 

Elçisi Dr. Thomas Kurz ve Almanya Müsteşarı Tobias 

Grothe beraberindeki heyetle Odamızı ziyaret etti. 

- 5 Şubat 2013 tarihinde Eskişehir Müteşebbis İş 

Adamları Derneği (ESMİAD) Başkanı Ahmet Hızlan ve 
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beraberindeki heyet Odamızı ziyaret etti. 

- 5 Şubat 2013 tarihinde Saadet Partisi Belediye Başkan Adayları ve beraberindeki heyet 

Odamızı ziyaret etti. 

- 5 Şubat 2013 tarihinde Iraklı 

Türkmen Heyeti Odamızı ziyaret 

etti. 

- 10 Şubat 2014 tarihinde MHP 

Büyükşehir Belediye Başkan Adayı 

Kadir Çalışıcı ve beraberindeki heyet 

Odamızı ziyaret etti. 

 

- 19 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir Valisi 

Güngör Azim Tuna Odamızı ziyaret etti. 

- 21 Şubat 2014 tarihinde Kanada 

Başkonsolosluğu’ndan Havacılık ve Savunma 

Sanayiinden sorumlu Konsolos Sn. Rene 

Wassill ve Ticaret Müsteşarı Sn. Osman 

Çakıroğlu Odamızı ziyaret etti. 

 

- 25 Şubat 2014 tarihinde Vergi Dairesi Başkanı Sn. Fatih Kızıltepe ve beraberindeki heyet 

Vergi Haftası nedeniyle Odamızı ziyaret etti. 

- 26 Şubat 2014 tarihinde DSP ve DP Belediye Başkan adayları ve beraberindeki heyetler 

Odamızı ziyaret etti. 

- 3 Mart 2014 tarihinde MHP Milletvekili Ruhsar Demirel Odamızı ziyaret etti.  

- 4 Mart 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası Yönetim Kurulu ve Meclis Başkanlık Divanı 

Odamızı ziyaret etti. 

- 5 Mart 2014 tarihinde Büyük Birlik Partisi Belediye Başkan adayları ve beraberindeki heyet 

Odamızı ziyaret etti. 

- 7 Mart 2014 tarihinde Finlandiya Büyükelçisi Sayın Nina Vaskunlahti ve beraberindeki heyet 

Odamızı ziyaret etti. 
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- 13 Mart 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi tarafından organize edilen New York’ta 

bulunan Empire State Üniversitesinden gelen öğrenciler ve öğretim görevlileri Odamızı 

ziyaret etti. 

- 25 Mart 2014 tarihinde Maliye Eski Bakanı Kemal Unakıtan ve beraberindeki heyet Odamızı 

ziyaret etti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 16 Nisan 2014 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası (ESO), Eskişehir Ticaret Odası (ETO) ve 

Eskişehir Ticaret Borası (ETB) Odalar Ortak 

Toplantısında bir araya geldi. ESO’da yapılan 

toplantıda gündem Eskişehir için yapılabilecekler oldu. 

- 6 Mayıs 2014 tarihinde Lüksemburg’un Ankara 

Büyükelçisi Arlette Conzemius ve beraberindeki heyet 

Odamızı ziyaret etti. 
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- 19 Temmuz 2014 tarihinde Milli Eğitim Bakanı Sayın Prof. Dr. Nabi Avcı Odamızı ziyaret etti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

22 Temmuz 2014 tarihinde Eskişehir Büyükşehir Belediye Başkanı Sayın Prof. Dr. Yılmaz 

Büyükerşen ve Odunpazarı Kaymakamı 

A. Selim Parlar Yönetim Kurulu olarak 

ziyaret edildi. 

- 05 Ağustos 2014 tarihinde Vergi 

Dairesi Başkanı Fatih Kızıltepe Odamızı 

ziyaret etti. 

- 20 Ağustos 2014 tarihinde KOSGEB 

Merkez Müdürü Seracettin Özcan 

Odamızı ziyaret etti. 

- 5 Eylül 2014 tarihinde BEBKA Kalkınma Kurulu 

Üyeleri ESO Eğitim Merkezlerini ziyaret ederek 

yerinde inceledi. 

- 14 Ekim 2014 tarihinde Vergi Dairesi Başkanı Sayın 

Osman Özbakır Savaş M. Özaydemir ve Nadir Küpeli 

tarafından makamında ziyaret edildi.  
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TOPLANTI VE HEYETLER 

- 14 Ocak 2014 tarihinde Mayıs ayının ilk haftası düzenlenecek Yunus Emre Kültür ve Sanat 

Haftası hazırlık çalışmalarını görüşmek üzere Valilikte yapılan toplantıya, Araştırma Uzmanı 

Mustafa Özenç katıldı. 

- 14 Ocak 2014 tarihinde Bursa 

Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı 

(BEBKA) tarafından Bursa’da 

gerçekleştirilen “Kümelenme ve 

Rekabetçilik Zirvesi” konulu 

toplantıya Yönetim Kurulu Başkanı 

Savaş M.Özaydemir, Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan 

Musubeyli ve Meclis Başkan 

Yardımcısı Kenan Işık katıldı. 

- 16 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası’nda yapılan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu Toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 18 Ocak 2014 tarihinde TOBB’ta yapılan Kapasite Raporları ile ilgili toplantıya, Teknik Eksper 

Mustafa Aslı katıldı. 

- 18 Ocak 2014 tarihinde ESO 

tarafından desteklenen ve 

Magnesit A.Ş. tarafından hayata 

geçirilen “Gençlerin İstihdam 

Edilebilirliği” Projesi kapsamında 

sanayiciler ile proje ortakları 

TEGEV ve CbyT’nin bir araya 

gelmesiyle projenin detaylarının 

açıklandığı Dedepark Otel’de 

yapılan toplantıya Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 22 Ocak 2014 tarihinde Ege Bölgesi Sanayi Odası’nda gerçekleştirilen Taşıt Araçları ve Yan 

Sanayi Grubu Meslek Komiteleri Müşterek Toplantısına ilgili meslek komitesini temsilen 

Sinan Musubeyli, Ahmet Arıkan ve Hüsnü Erkan Giray katıldı. 
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- 6 Şubat 2014 tarihinde yapılan Eskişehir Yunus Emre Kültür, Sanat ve Turizm Vakfı’nın 2013 

Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısına Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı.  

- 6 Şubat 2014 tarihinde TMMOB Eskişehir İl Koordinasyon Kurulu tarafından “Eski Şehrin 

Yeni Geleceği” konulu “Eskişehir Kent Sempozyumuna Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 

Sinan Musubeyli katıldı. 

- 7 Şubat 2014 tarihinde Anadolu’da Ekonominin Desteklenmesi Projesi kapsamında Şanlıurfa 

Ticaret ve Sanayi Odası’nda yapılan Genel Sekreterler toplantısına Genel Sekreter Y. Emre 

Heper katıldı. 

- 13 Şubat 2014 tarihinde ETO’da yapılan Eskişehir 2013 Türk Dünyası Kültür Başkenti Ajansı 

Yönetim Kurulu toplantısına Savaş M. Özaydemir katıldı.  

- 18 Şubat 2014 tarihinde İŞKUR’da yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu Toplantısına İdari İşler 

Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 24 Şubat 2014 tarihinde TOBB tarafından “Oda ve Borsalara Yönelik Erasmus Programı 

Eğitimleri”ne Kalite Yönetimi ve Akreditasyon Sorumlusu Ebru Doğan katıldı. 

- 24-25-26 Şubat 2014 tarihlerinde TOBB Odalar ve Borsalar Mevzuat Eğitimi”ne Dış İlişkiler 

Uzmanı İsmail Öztürk, İdari İşler Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 27 Şubat 2014 tarihinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından yapılan 2013-2014 Öğretim yılı 

2. İl Hayat Boyu Öğrenme, Halk Eğitimi Planlama ve İşbirliği Komisyonu toplantısına İdari İşler 

Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 27 Şubat 2014 tarihinde Bilecik’te yapılan Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı 

(BEBKA)’nın Şubat ayı Yönetim Kurulu Toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. 

Özaydemir katıldı. 

- 27 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir Valiliği İl Planlama ve Koordinasyon Müdürlüğü 

tarafından Avrupa Birliği Uyum, Danışma ve 

Yönlendirme Kurulu toplantısına Yönetim 

Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir, Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcıları Sinan Musubeyli ve 

Ercan Tezcan katıldı. 

- 28 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir Havacılık 

ve Uzay Kümesi Derneği (ESAC) tarafından 

organize edilen ve Fransız Endüstri Günleri 

etkinliği kapsamında Eskişehir’e gelen Fransız firmalar Odamızı ziyaret etti. 
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- 3 Mart 2014 tarihinde Eskişehir 2013 Türk Dünyası Kültür Başkenti Ajansı Yönetim Kurulu 

toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 11 Mart 2014 tarihinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü’nde yapılan Ulusal Egemenlik ve Çocuk 

Bayramı’nın il kutlama programının hazırlanması ile ilgili yapılan toplantıya Araştırma Uzmanı 

Mustafa Özenç katıldı. 

- 13 Mart 2014 tarihinde Koruma Kurulunun Mart Ayı Toplantısına Genel Sekreter Y. Emre 

Heper katıldı. 

- 13 Mart 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesinin bir birimi olarak kurulan Arge ve İnovasyon 

Koordinasyon Merkezi (ARİNKOM) Danışma Kurulu’nun ilk toplantısına Yönetim Kurulu 

Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 18 Mart 2014 tarihinde TOBBta Macaristan Büyükelçiliği vize birimi yetkililerinin katılımıyla 

yapılan Macaristan Vize Bilgilendirme toplantısına Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 22 Mart 2014 tarihinde “Gençlerin 

İstihdam Edilebilirliği Projesi” 

kapsamında Dedepark Otel’de yapılan 

bilgilendirme toplantısına Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Ercan 

Tezcan katıldı. 

- 31 Mart 2013 tarihinde Eskişehir 

Bilecik Kütahya Seramik İş Kümesi 

Derneği’nin Dedepark Otelde yapılan 

Olağan Genel Kurul Toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 3 Nisan 2014 tarihinde Valilik makamında yapılan Eskişehir 2013 Türk Dünyası Kültür 

Başkenti Ajansı’nın Yönetim Kurulu 

toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı 

Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 8-11 Nisan 2014 tarihlerinde 

Almanya’nın Hannover kentinde yapılan 

“Hannover Messe Uluslararası Sanayi 

Fuarı”na Odamız tarafından bir iş gezisi 

organizasyonu yapıldı.  
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- 11 Nisan 2014 tarihinde İl Emniyet Müdürlüğü’nde yapılan Karayolu Trafik Haftası 

etkinlikleri ile ilgili toplantıya İdari İşler Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 14 Nisan 2014 tarihinde Valilikte yapılan İl Koordinasyon Kurulu toplantısına Genel Sekreter 

Y. Emre Heper katıldı. 

- 15 Nisan 2014 tarihinde Ticaret İl Müdürlüğü’nde yapılan Hal Hakem Heyeti toplantısına 

Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı 

- 21 Nisan 2014 tarihinde Eskişehir İl Çevre Koruma Vakfı Mütevelli Heyet toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 21-22 Nisan 2014 tarihlerinde Anadolu’da Ekonominin Desteklenmesi Projesi kapsamında 

kümelere yönelik olarak yapılan eğitim ve danışmalık programının üçüncü ayağı olan ve 

Konya’da gerçekleştirilen Küme Yönetimine yönelik iş ve yönetim planı hazırlama eğitimine 

Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa Özenç katıldı. 

- 24 Nisan 2014 tarihinde Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA)’nın Nisan ayı 

Yönetim Kurulu Toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 25 Nisan 2014 tarihinde Konya 

11.Uluslararası Metal İşleme 

Makinaları, Kaynak, Delme, Kesme 

Teknolojileri, Malzemeler, El 

Aletleri, Hidrolik ve Pnömatik 

Fuarına 45 kişilik firma temsilci 

grubu ile katılım sağlandı.  

- 29 Nisan 2014 tarihinde Eskişehir 

Ticaret Odası’nda yapılan İl 

İstihdam ve Mesleki Eğitim Toplantısına Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli 

katıldı. 

- 29 Nisan 2014 tarihinde Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Mühendislik Mimarlık Fakültesi 

tarafından düzenlenen Kariyer Günleri 2014 etkinliğine Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. 

Özaydemir katıldı. 

- 30 Nisan 2014 tarihinde Ticaret İl Müdürlüğü’nde yapılan Ahilik Haftası kutlamaları taslak 

programının görüşüldüğü toplantıya İdari İşler Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 2 Mayıs 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası’nda Sn. Murat Mercan’ın katılımıyla İl Enerji 

Verimliği Eskişehir Etkinliğine Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 
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- 4-10 Mayıs 2014 tarihlerinde “Anadolu’da Ekonominin Desteklenmesi” projesi kapsamında 

Almanya’ya gerçekleştirilen bilgilendirme seyahatine Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 6 Mayıs 2014 tarihinde Eskişehir Valiliği Avrupa Birliği, Dış İlişkiler ve Proje Koordinasyon 

Merkezi tarafından Saffron Otel’de yapılan İnsan Hakları Alanında Bireysel Başvuru 

Usullerinin Tanıtılması Projesi il ilgili 3. eğitim seminerine İdari İşler Sorumlusu Elif Yeşiltepe 

katıldı. 

- 8 Mayıs 2014 tarihinde TOBB’ta yapılan UMEM Beceri’10 Projesi Yeni Protokol ve Ödül 

Törenine İdari İşler Sorumlusu Elif Yeşiltepe katıldı. 

- 15 Mayıs 2014 tarihinde İstanbul Sanayi Odası tarafından düzenlenen “21.Yüzyılla Büyük 

Yüzleşme” temalı 12. Sanayi Kongresi’ne Yönetim Kurulu olarak katılım sağlandı. 

- 16 Mayıs 2014 tarihinde Odunpazarı Belediye Başkanı Sn. Kazım Kurt’un daveti üzerine 

küçük sanayinin taşınması ile ilgili yapılan toplantıya Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Ercan 

Tezcan katıldı. 

- 19-23 Mayıs 2014 tarihlerinde Almanya 

Berlin’de gerçekleştirilen ILA Berlin Havacılık 

Fuarına Yönetim Kurulu Başkan Yrd. Sinan 

Musubeyli, Dış İlişkiler Uzmanı İsmail Öztürk ve 

firma temsilcileri ile birlikte katılım sağlandı. 

- 22 Mayıs 2014 tarihinde yapılan TOBB 70. 

Genel Kurul Toplantısına Delegeler ve Yönetim 

Kurulu olarak katılım sağlandı. 

- 26 Mayıs 2014 tarihinde Odunpazarı Belediyesi tarafından yapılan 2015-2019 Stratejik planı 

ile ilgili “Nasıl bir Odunpazarı İstiyoruz” temalı ortak akıl toplantısına, Genel Sekreter Y. Emre 

Heper katıldı. 

- 3 Haziran 2014 tarihinde TOBB ve 

Eurochambres işbirliğinde yürütülen “AB 

Türkiye Oda Forumu II (ETCF II) isimli proje 

çerçevesinde Odamız liderliğinde yürütülen 

“Eşleştirme Hibe Projesi”nin Ankara’da yapılan 

kapanış toplantısına Genel Sekreter Y. Emre 

Heper ve Genel Sekreter Yardımcısı İsmail 

Öztürk katıldı. 
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- 3 Haziran 2014 tarihinde TOBB tarafından yapılan Yerli Malı Belgesi ile ilgili toplantıya 

Teknik Eksper Mustafa Aslı katıldı. 

- 12-13 Haziran 2014 tarihlerinde Türk Patent Enstitüsü tarafından Ankara’da bilgi ve 

doküman birimi personeli için düzenlenen “Sınai Mülkiyet Hakları” konulu eğitime Teknik 

Eksper Mustafa Aslı katıldı. 

- 18 Haziran 2014 tarihinde Ankara’da yapılan Birleşmiş Milletler (BM) Satınalma Seminerine 

Genel Sekreter Yardımcısı İsmail Öztürk katıldı.  

- 19 Haziran 2014 tarihinde Valilikte yapılan Tütün Kontrol Kurulu Toplantısına Teknik Eksper 

Mustafa Aslı katıldı. 

- 19 Haziran 2014 tarihinde Anemon otelde yapılan BEBKA Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma 

Kurulu Eskişehir İl Danışma Kurulu toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir 

ve Kurul Üyesi Sinan Musubeyli katıldı. 

- 23-27 Haziran 2014 tarihlerinde GİZ Projesi kapsamında Almanya’ya yapılan bilgilendirme 

gezisine Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa Özenç katıldı. 

- 24-25 Haziran 2014 tarihlerinde Avrupa Havacılık Kümeleri Ortaklığı (EACP)’nın Yıllık 

Toplantısına Genel Sekreter Yardımcısı İsmail Öztürk katıldı.  

- 25 Haziran 2014 tarihinde Valilik tarafından BEBKA ile yürütülen ve Eti Arkeoloji Müzesi 

toplantı salonunda yapılan Eskişehir ili Kültür Mirası Envanterinin Oluşturulması projesinin 

kapanış toplantısına Basın ve Halkla İlişkiler Uzmanı İsmail Beceneli katıldı. 

- 26 Haziran 2014 tarihinde Eskişehir Valiliği’nde yapılan BEBKA Yönetim Kurulu Toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 26 Haziran 2014 tarihinde İl Emniyet Müdürlüğü tarafından yapılan Özel Güvenlik Komisyon 

Toplantısına Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 1 Temmuz 2014 tarihinde TOBB’ta yapılan ABİGEM Konferansı’na ESABİGEM A.Ş. Genel 

Müdürü Oğuz Yöntem katıldı.   

- 2 Temmuz 2014 tarihinde Büyükşehir Belediye Başkanlığı İmar ve Şehircilik Dairesi 

Başkanlığı tarafından yapılan 1/25.000 ölçekli nazım planı ile ilgili 

arama konferansına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir 

ve Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 7 Temmuz 2014 tarihinde Odamız tarafından Eskişehir’de yaşayan 

lösemili çocuklar ve aileleri için Oda Restoran’da düzenlenen iftar 

yemeğine Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Ercan Tezcan katıldı. 
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- 8 Temmuz 2014 tarihinde Valilikte yapılan İl Koordinasyon Kurulu toplantısına Genel 

Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 10 Temmuz 2014 tarihinde İŞKUR’da yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli katıldı. 

- 11 Temmuz 2014 tarihinde ESO tarafından düzenlenen iftar yemeğinde Eskişehirli 

sanayiciler, kurum ve kuruluşların yöneticileri ile devlet temsilcileri bir araya geldi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 14 Temmuz 2014 tarihinde TOBB’ta yapılan “Hizmet Şeref Belgesi ve Plaket Töreni’ne 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir ve Meclis Başkanı İsmail Kunduracı katıldı. 

- 15 Temmuz 2014 tarihinde İŞKUR tarafından Ticaret Odasında yapılan İl İstihdam ve Mesleki 

Eğitim Kurulu toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 24 Temmuz 2014 tarihinde Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü’nde yapılan Mahalli Çevre 

Kurulu toplantısına Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa Özenç katıldı. 

- 5 Ağustos 2014 tarihinde Bilecik’te yapılan BEBKA Ağustos ayı Yönetim Kurulu Toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 6 Ağustos 2014 tarihinde TOBB’ta yapılan İç Anadolu Bölge Toplantısına Yönetim Kurulu 

Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 7 Ağustos 2014 tarihinde yine TOBB’ta Başbakan Sayın Recep Tayyip Erdoğan’ın teşrifleri ve 

Bakanlar ile ilgili bürokratların katılımıyla yapılan VII. Türkiye Ticaret ve Sanayi Şurası’na 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 
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- 7 Ağustos 2014 tarihinde kadar Vali Yardımcısı Cafer Yıldız başkanlığında yapılan Ahilik 

Haftası Kutlamaları ve Tören Programının görüşüldüğü toplantıya Genel Sekreter Yardımcısı 

Mustafa Özenç katıldı. 

- 25 Ağustos 2014 tarihinde Alman Uluslararası İşbirliği Kurumu (GİZ) ve KOSGEB işbirliği ile 

yürütülen Anadolu’da Ekonominin Desteklenmesi Projesi kapsamında Samsun Ticaret ve 

Sanayi Odası’nda yapılan Genel Sekreterler Platformu 9. Toplantısına Genel Sekreter 

Yardımcısı Mustafa Özenç katıldı. 

- 26 Ağustos 2014 tarihinde Eskişehir Büyükşehir Belediyesi sınırları içinde yürütülen 

1/25.000 ölçekli nazım imar planı çalışmaları ile ilgili toplantıya Yönetim Kurulu Başkanı Savaş 

M. Özaydemir katıldı. 

- 26 Ağustos 2014 tarihinde İŞKUR tarafından Yunus Emre Kültür Merkezi’nde Girişimcilik 

Sertifikası alanlara yönelik yapılan bilgilendirme seminerine Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sinan Musubeyli ve Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 28 Ağustos 2014 tarihinde İŞKUR tarafından yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu Toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli katıldı. 

- 28 Ağustos 2014 tarihinde kadar Vali Yardımcısı Cafer Yıldız başkanlığında yapılan Ahilik 

Haftası Kutlamaları ve Tören Programının son halinin görüşüldüğü toplantıya Genel Sekreter 

Yardımcısı İsmail Öztürk katıldı. 

- 2 Eylül 2014 tarihinde ESOGÜ Mühendislik Mimarlık Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümü 

tarafından düzenlenen “11. Ulusal Kimya Mühendisliği Kongresi’ne Yönetim Kurulu Başkanı 

Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 4 Eylül 2014 tarihinde Rixos Otelde yapılan BEBKA 10. Kalkınma Kurulu Toplantısına 

Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir ile Kurul üyesi Sinan Musubeyli katıldı. 

- 09 Eylül 2014 tarihinde Turkcell’in Eskişehir Rixos Otel’de düzenlediği “Eskişehir’de 

Teknoloji Hamlesi Toplantısı”na konuşmacı olarak Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. 

Özaydemir katıldı. 

- 11 Eylül 2014 tarihinde Denetimli Serbest Müdürlüğü 

Toplantı Salonu’nda yapılan Koruma Kurulu’nun Eylül 

Ayı Toplantısı’na Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 13 Eylül 2014 tarihinde 12. Uluslararası Demir Çelik ve 

Döküm Teknolojileri, Makine Ürünleri ve İhtisas Fuarı 

ANKIROS 2014’e Odamız üyeleri ile bir gezi düzenlendi. 
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- 16 Eylül 2014 tarihinde Türk Dünyası Kültür Başkenti Ajansı’nın Kalıcı Eserler Projeleri 

kapsamında restore edilen “Alaaddin Camii Açılış Töreni” ile sonrasında yapılan Türk Dünyası 

Kültür Başkenti Yönetim Kurulu Toplantısı’na Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir 

katıldı. 

- 17 Eylül 2014 Rixos Otel’de T. İş Bankası A.Ş. tarafından gerçekleştirilen “İş’le Buluşmalar 

Eskişehir Toplantısı”na Oda Yönetim Kurulu olarak katılım sağlandı. 

- 21 Eylül 2014 tarihinde Taşbaşı Kültür Merkezi’nde yapılan Kent Konseyi 14. Seçimli Genel 

Kurul Toplantısına Yönetim Kurulu Üyesi Rıza Zeydan katıldı. 

- 23 Eylül 2014 tarihinde Milli Eğitim Bakanlığı Hayat Boyu Öğrenme Genel Müdürlüğü 

tarafından Eskişehir Ticaret Odası’nda yapılan Türkiye’de Hayat Boyu Öğrenmenin 

Desteklenmesi Projesi Hibe Programı Bilgilendirme toplantısına Genel Sekreter Yardımcısı 

İsmail Öztürk katıldı.  

- 26 Eylül 2014 tarihinde İŞKUR’da yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu Toplantısına Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli katıldı. 

- 1 Ekim 2014 tarihinde KalDer Eskişehir Şubesi tarafından gerçekleştirilen “Sürdürülebilirlik” 

konulu 13.Kalite Şölenine Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı. 

- 2 Ekim 2014 tarihinde İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından yapılan 1. İl Hayat Boyu 

Öğrenme, Halk Eğitimi Planlama ve İşbirliği Komisyonu toplantısına Genel Sekreter Yardımcısı 

İsmail Öztürk katıldı. 

- 6-8 Ekim 2014 Tarihlerinde Portekiz/Lizbon’da Yapılan 

CARE Projesi Ortaklar Toplantısı ve Airdays 2014 

Etkinliğine Genel Sekreter Y. Emre Heper ve Genel 

Sekreter Yardımcısı İsmail Öztürk katıldı. 

- 16-17 Ekim 2014 tarihlerinde Bilim Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı tarafından “Verimlilik, Temiz Üretim/Eko-Verimlilik” konulu eğitim Odamızda 

düzenlenen eğitime Genel Sekreter Yardımcısı Mustafa 

Özenç ve Teknik Eksper Mustafa Aslı katıldılar.  

- 18 Ekim 2014 tarihinde İstanbul TÜYAP Fuar ve Kongre 

Merkezi’nde gerçekleştirilen MAKTEK Avrasya 2014 (Takım 

Tezgahları, Metal-Sac İşleme Makinaları, Tutucular-Kesici 

Takımlar, Kalite Kontrol-Ölçüm Sistemleri CAD/CAM, PLM 

Yazılımları ve Üretim Teknolojileri) Fuarına 26 kişilik bir grupla katılım sağlandı. 
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- 20-22 Ekim 2014 tarihlerinde TOBB tarafından Antalya Ticaret ve Sanayi Odası ev 

sahipliğinde yapılan Akreditasyon Çalıştayına Kalite Yönetimi ve Akreditasyon Sorumlusu 

Ebru Doğan katıldı. 

- 21 Ekim 2014 tarihinde Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) ve Lojistik Derneği 

(LODER) işbirliği ile Eskişehir Valiliği himayesinde Dedepark otelde düzenlenen “Eskişehir 

Lojistik Zirvesi”ne Genel Sekreter Y. Emre Heper katıldı.   

- 23 Ekim 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odasında yapılan Sosyal Güvenlik Kurumu Eskişehir 

İl Müdürlüğü ve ETO, ESO, ETB işbirliğiyle 6552 sayılı Kanun kapsamında bulunan borçların 

yeniden yapılandırılması ve diğer hususlara ilişkin bilgilendirme toplantısına Genel Sekreter 

Y. Emre Heper katıldı. 

- 23 Ekim 2014 tarihinde İŞKUR’da yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu toplantısına Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli katıldı. 

- 28 Ekim 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası’nda yapılan İl İstihdam ve Mesleki Eğitim 

Kurulu toplantısına Yönetim Kurulu Başkanı Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 30 Ekim 2014 Tarihinde Bilecik Valilik toplantı salonunda yapılan BEBKA Ekim Ayı Yönetim 

Kurulu Toplantısına Savaş M. Özaydemir katıldı. 

- 13 Kasım 2014 tarihinde Almanya’da Şirket Devralmak” bilgilendirme toplantısı ESO Meclis 

Salonunda düzenlendi. 
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- 18 Kasım 2014 tarihinde TOBB tarafından Global Girişimcilik Haftası kapsamında Rifat 

Hisarcıklıoğlu’nun katılımıyla İstanbul’da yapılan “Geleceğin Gücü Girişimciler Forumu”na İl 

Genç Girişimciler Kurulu Başkanı Güven Erdoğan katıldı. 

- 18 Kasım 2014 tarihinde İl Gıda Tarım ve Hayvancılık Müdürlüğü tarafından yapılan Kırsal 

Kalkınma Ekonomik Yatırım Destekleri Bilgilendirme Toplantısına Genel Sekreter Y. Emre 

Heper katıldı. 

- 20 Kasım 2014 tarihinde Kocaeli Sanayi Odası ev sahipliğinde bu yıl ikincisi gerçekleştirilen 

Taşıt Araçları ve Yan Sanayi Grubu Meslek Komiteleri Müşterek Toplantısına ilgili meslek 

komitesini temsilen Sinan Musubeyli, Ahmet Arıkan ve Hüsnü Erkan Giray katıldı. 

- 21 Kasım 2014 tarihinde KOSGEB Bursa Hizmet Merkezi Müdürlüğü’nde Avrupa İşletmeler 

Ağı Projesi kapsamında yapılan toplantıya Genel 

Sekreter Y.Emre Heper ve Genel Sekreter Yrd. 

İsmail Öztürk katıldı. 

- 27 Kasım 2014 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası 

(ESO), Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği (TOBB) 

ve Avrupa Birliği Türkiye Delegasyonu işbirliğiyle 

düzenlenen toplantıda Schengen vizesi alma 

prosedürleri Eskişehirli sanayicilere açıklandı. 

- 27 Kasım 2014 tarihinde İŞKUR’da yapılan İl İstihdam Yürütme Kurulu Toplantısına Yönetim 

Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Musubeyli katıldı. 

- 1-2 Aralık 2014 tarihlerinde Türkiye`den sadece Eskişehir Sanayi Odası`nın (ESO) ortak olduğu ve 

Avrupa`daki büyük havacılık kümelerini bir araya getiren CARE Projesinin kapanış toplantısı Fransa’nın 

Toulouse kentinde yapıldı. Toplantıya Eskişehir’i temsilen 7 kişilik bir grupla iştirak edildi. 

Kapanış toplantısı kapsamında 36 ay süren projenin çıktıları, elde edilen rapor ve çalışmalar, 

proje sonunda oluşturulan 10 yeni proje, projenin teknik ve mali raporlaması ile bundan 

sonraki süreçte atılabilecek adımlar hakkında 

görüşüldü.  

- 6 Aralık 2014 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası (ESO) 

tarafından Tüyap Fuar ve Kongre Merkezi`nde 

gerçekleştirilen 24. Uluslararası İstanbul Plastik 

Endüstrisi Fuarına 21 kişilik bir heyetle gezi düzenlendi. 
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- 10 Aralık 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi 

Teknoloji Transfer Ofisi (ARİNKOM TTO), 

Eskişehir Sanayi Odası (ESO), Eskişehir Ticaret 

Odası (ETO) ve Anadolu Teknoloji Araştırma 

Parkı (ATAP) iş birliğiyle "Eskişehir ve Bölgesi 

Teknoloji Transfer Çalıştayı" gerçekleştirildi.  

 

EĞİTİM VE SEMİNERLER 

- 14 Ocak 2014 tarihinde Grup Ofis Marka & Patent işbirliği ile “Marka ve Patentin Önemi, 

Taklitle Mücadele” konulu seminer Odamızda yapıldı. 

- 15 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir Genç Girişimciler Kurulu tarafından “Yalın Girişimcilik” 

konulu toplantı İhsan Elgin tarafından Odamızda gerçekleştirildi. 

- 17 Ocak 2014 tarihinde KOSGEB Eskişehir Hizmet 

Merkezi Müdürlüğü işbirliği ile “Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi” sertifika töreni Odamızda yapıldı. 

- 17 Ocak 2014 tarihinde 3. Göz Danışmanlık 

işbirliğiyle “Mali Piyasalardaki Gelişmelerin Firmalar 

Üzerine Etkisi ve 2014 Beklentileri” konulu 

bilgilendirme semineri Odamızda yapıldı. 

- 22 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliği 

ile “Dış Ticaret ve AB Pazarlarına Giriş Stratejileri” konulu eğitim Odamızda yapıldı.  

- 23-24 ve 28-29 Ocak tarihlerinde Eskişehir ABİGEM işbirliği ile “İleri Düzey Excel Eğitimi” 

Odamızda yapıldı. 

- 27 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle “Strateji Odaklı Yönetim” konulu 

eğitim Odamızda yapıldı. 

- 30 Ocak 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliği ile “CMR Kurallarına Göre Dış Ticarette 

Taşıma Uygulamaları” konulu eğitim Odamızda yapıldı. 

- 4 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir Emniyet Müdürlüğü tarafından “Sunucu ve Sistemlerin 

Hacklenmesi Veri Güvenliği” konulu seminer Odamızda yapıldı. 

- 4-5 Şubat 2014 tarihlerinde Eskişehir ABİGEM işbirliği ile “Montaj Odaklı Tasarım (DFA)” 

konulu eğitim Odamızda yapıldı. 
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- 12 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle “Yalın Üretim Sistemi Temel Eğitimi” 

Odamızda yapıldı. 

- 13 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle “Değer Akış Analizi” konulu eğitim 

Odamızda yapıldı.  

- 14 Şubat 2014 tarihinde Odamız Stratejik Planlama Çalışmalarının 2. aşaması olan “Stratejik 

Niyet Analizi” çalışması Odamızda yapıldı. 

- 19 Şubat 2014 tarihinde Odamız Stratejik Planlama Çalışmalarının 3. aşaması olan “Dış 

Paydaş Toplantısı” Odamızda yapıldı. 

- 19 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle  “İleri Satış Becerileri” konulu eğitim 

Odamızda yapıldı. 

- 24-25 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle “CMR-Müşteri İlişkileri Yönetimi” 

konulu eğitim Odamızda yapıldı. 

- 26 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM işbirliğiyle “Endüstriyel Ürünler için Reklam, 

Promosyon ve Tutundurma Faaliyetleri” konulu eğitim Odamızda yapıldı. 

- 27 Şubat 2014 tarihinde GSI SLV TR ve ESGAZ işbirliği ile “Kaynakçıların Belgelendirilmesi, 

Standartlardaki Gelişmeler ve Kaynaklı İmalat Sektörünün Sorunları Semineri” Odamızda 

düzenlendi. 

- 5 Mart 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Necdet Sağlam ve 

Hukuk Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Neval Okan’ın sunduğu “Şirket Genel Kurulları, 

Faaliyet Raporları A.Ş.’nin Denetimi” konulu seminer Odamızda yapıldı. 

- 13-14 Mart 2014 tarihinde ESABİGEM işbirliğiyle “Temel İş Hukuku” konulu eğitim 

Odamızda yapıldı. 

- 17 Mart 2014 tarihinde ESABİGEM işbirliğiyle “Fuar Canavarı” konulu eğitim Odamızda 

yapıldı. 

- 14 Nisan 2014 tarihinde Çalışma ve Sosyal 

Güvenlik Bakanlığı Çalışma Genel 

Müdürlüğü tarafından organize edilen 

çalışma hayatında kayıt dışı istihdamın 

toplumsal mutabakatla sağlanması 

konusundaki toplantı Odamızda yapıldı. 

- 24-25 Nisan 2014 tarihlerinde ABİGEM 
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işbirliğiyle Bordro ve Personel Yönetimi Eğitimi Odamızda yapıldı. 

- 13 Mayıs 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi ARİNKOM Teknoloji Transfer Ofisi işbirliğiyle 

Ar-Ge ve İnovasyonun Rolü ve TÜBİTAK Destekleri konulu toplantı TÜBİTAK Teknoloji ve 

Yenilik Destek Programları Başkanı Fatih Yülek ve İNOMER şirketi CEO’su Şirin Elçi’nin 

katılımıyla Odamızda yapıldı. 

- 20-21 Mayıs 2014 tarihlerinde ESABİGEM işbirliği ile “ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi 

Bilgilendirme” ve “ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistemi İç Denetçi” konulu eğitim Odamızda 

yapıldı. 

- 27 Mayıs 2014 tarihinde Türk 

Eximbank Ankara Bölge Müdürü 

Funda Baydar tarafından sunulan 

banka kredi programlarının 

tanıtımına yönelik toplantı 

Odamızda gerçekleştirildi. 

- 17-18 Haziran 2014 tarihlerinde 

ESABİGEM işbirliği ile “Tahsilat” 

konulu eğitim Odamızda 

düzenlendi.- 13 Ağustos 2014 tarihinde E-Finans A.Ş.& Cybersoft Enformasyon Teknolojileri 

Ltd. Şti. işbirliğiyle “e-defter” konulu toplantı Odamızda yapıldı. 

- 21 Ağustos 2014 tarihinde Muhtarların 

katılımıyla UMEM Projesi kapsamında 

Odamızda toplantı yapıldı.  

- 2-3 Eylül 2014 tarihlerinde Etkin Bilgi 

işbirliği ile “Excel ile Veri Analizi ve İleri 

Excel Uygulamaları” konulu eğitim 

Odamızda gerçekleştirildi. 

- 11 Eylül 2014 tarihinde Odamız ve 

İzgören Akademi işbirliği ile “Yetkinliklere Dayalı Kariyer Planlama ve Yedekleme” konulu 

eğitim Odamızda gerçekleştirildi. 

- 11 Eylül 2014 tarihinde BEBKA koordinasyonunda Odamızda “2. Bölgesel Küme Buluşması” 

konulu toplantı gerçekleştirildi. 
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- 25-26 Eylül 2014 tarihlerinde iki gün 30 Eylül 2014 tarihinde bir gün olmak üzere Ekin Bilgi 

işbirliği ile “Excel ile Veri Analizi ve İleri Excel Uygulamaları” ile “Excel Makroları ve Excel ile 

Programlama” konulu iki eğitim Odamızda düzenlendi. 

- 13 Ekim 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi İletişim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Erhan 

Eroğlu tarafından “Etkili İletişim Becerileri ve Öfke İfadesi” konulu seminer Odamızda yapıldı. 

- 17 Ekim 2014 tarihinde Odamız ile İŞKUR arasında imzalanan protokol ile 2014 yılında 14 

adet olarak ESO tarafından gerçekleştirilen Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi alan 350 girişimci 

Odamızda Savaş M. Özaydemir ile bir araya geldi.    

- 17 Ekim 2014 tarihinde Deloitte işbirliği ile “Vergi 

Kanunları Açısından Torba Yasanın Getirdikleri” 

konulu seminer Odamızda gerçekleştirildi. 

- 21 Ekim 2014 tarihinde Orta Doğu Teknik 

Üniversitesi (ODTÜ) Mimarlık Fakültesi Şehir ve 

Bölge Planlama Bölümü 2014-2015 ders yılında 

çalışma alanı olarak Eskişehir Bölgesi ve kenti seçilmesi nedeniyle, öğretim elemanları ve 

öğrencilerin katıldığı ve Yönetim Kurulu Başkan 

Yardımcısı Sinan Musubeyli’nin sunum yaptığı 

toplantı Odamızda gerçekleştirildi. 

- 21 Ekim 2014 tarihinde İzgören Akademi 

işbirliği ile “Müşteri Memnuniyeti” konulu 

eğitim Odamızda yapıldı. 

- 23-24 Ekim 2014 tarihinde Yılmar Danışmanlık 

ve Eğitim Hizmetleri işbirliği ile “Uygulamada 

Tersine Mühendislik ve Benchmarking” konulu eğitim Odamızda yapıldı. 

 

DİĞER FAALİYETLER 

- 11 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir ABİGEM A.Ş.’nin 2013 Yılı Olağan Genel Kurul toplantısı 

yapıldı. 

- 20 Şubat 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Odası’nda yapılan Güçbirliği Holding A.Ş.’nin 2013 

yılına ait Olağan Genel Kurul Toplantısına Y. Emre Heper katıldı. 

- 11 Mart 2014 tarihinde Eskişehir Havacılık Kümelenmesi Derneği (ESAC) Olağan Genel Kurul 

Toplantısı yapıldı. 
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- Araştırma Uzmanı kadrosunda görevli Mustafa Özenç 19.03.2014 tarih 12 sayılı Yönetim 

Kurulu Kararı ile Genel Sekreter Yardımcılığı görevine atandı. 

- 19 Mart 2014 tarihinde Ulaştırma Denizcilik ve Haberleşme Bakanı Lütfi Elvan’ın katılımıyla 

Hasanbey Lojistik Merkezinin açılışına 

ve hızlı tren demiryolu geçişinin yer 

altına alınmasına ilişkin törene Savaş 

M. Özaydemir ve Yönetim Kurulundan 

katılım sağlandı. 

- 24 Mart 2014 tarihinde Eskişehir 

Bilişim İletişim San.ve Tic.A.Ş.’nin 2013 

Yılı Olağan Genel Kurul toplantısı 

Odamızda yapıldı. 

- 24 Mart 2014 tarihinde Eskişehir Endüstriyel Enerji Elektrik Üretim A.Ş.’nin Genel Kurul 

Toplantısı Odamızda yapıldı. 

- 25 Mart 2014 tarihinde Meslek Komiteleri Müşterek Toplantısı Odamızda yapıldı. 

- 26 Mart 2014 tarihinde ATAP Anadolu Teknoloji Parkı San. ve Tic.A.Ş.’nin 2013 yılı Olağan 

Genel Kurul toplantısı Odamızda yapıldı. 

- 9 Nisan 2014 tarihinde Genç Girişimciler Kurulu tarafından organizasyonu yapılan 21 Mayıs 

2014 tarihinde gerçekleştirilecek Yılın Genç Girişimcisi Ödül Töreni ile ilgili basın açıklaması 

Savaş M. Özaydemir tarafından Odamızda yapıldı. 

- 15 Nisan 2014 tarihinde ESO, ETO ve ETB Yönetim Kurulu ve Meclis Başkanlık Divanı katılımı 

ile Odalar Müşterek Toplantısı Odamızda yapıldı. 

- 24 Nisan 2014 tarihinde Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Elektrik - Elektronik 

Mühendisliği Bölümünden 45 kişilik öğrenci grubu Odamızı ziyaret etti. Kendilerine Ercan 

Tezcan tarafından Eskişehir Sanayi Odası ve OSB ile ilgili bir sunum yapıldı. 

- Dış İlişkiler Uzmanı kadrosunda görevli 

İsmail Öztürk 13.05.2014 tarih 38 sayılı 

Yönetim Kurulu Kararı ile Genel Sekreter 

Yardımcılığı görevine atandı. 

- 23 Mayıs 2014 tarihinde Eskişehir 

Osmangazi Üniversitesi Mühendislik Mimarlık 
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Fakültesi ve Fen Edebiyat Fakültesinin katkıları ile ESOGÜ Proje Fuarı 2014 etkinliği OSB İş ve 

Ticaret Merkezindeki çadırda yapıldı. 

- 28 Mayıs 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi 

Mühendislik Fakültesi öğrencilerinin katkıları ile 

“Proje Fuarı ve Yarışması” etkinliği OSB İş ve 

Ticaret Merkezindeki çadırda yapıldı. 

- 17 Haziran 2014 tarihinde TÜBİTAK TEYDEP 

işbirliğiyle “Özel Sektör Projelerine Hibe Destek 

İmkanları” konulu web semineri 16.00-17.00 

saatleri arasında internet üzerinden düzenlendi. 

- 19 Haziran 2014 tarihinde Eskişehir Genç Girişimciler Kurulu II. Yılın Genç Girişimcisi ödül 

töreni Anemon otelde yapıldı. 

- 23 Haziran 2014 tarihinde Anadolu Üniversitesi 

Mühendislik Fakültesi işbirliğiyle Teknopark Yazılım 

Kulede ülkemizde ilk kez bir Elektron Mikroskobunun 

tanıtımı yapıldı ve firmalara bir hafta boyunca analiz 

yapılması konusunda destek sağlandı. 

- 5 Ağustos 2014 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası 

(ESO) Organize Sanayi Bölgesi (OSB) tarafından 

yaptırılan KOBİ OSB Camii’nin temeli atıldı. 

- 20 Ağustos 2014 tarihinde Makedonya Devlet Bakanı 

Furkan Çako, Büyükelçi Goran Taskovski, Fahri 

Konsolos Harun Karacan ve beraberindeki heyet Eylül 

ayında Makedonya Başbakanının Odamızı ziyareti ile 

ilgili bir toplantı yapıldı. 

- 4 Kasım 2014 tarihinde Eskişehir Ticaret Borsası ev sahipliğinde yapılan Odalar Müşterek 

Toplantısına Meclis Başkanlık Divanı ve Yönetim Kurulu olarak katılım sağlandı. 

- 20 Kasım 2014 tarihinde Türk Standartları Enstitüsü (TSE) Tetkik Görevlisi tarafından yapılan 

Odamız TS EN ISO 9001/2008 Belge Gözetim Tetkiki başarı ile sonuçlandı. 
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PROJELER 

Clean Aerospace Regions (CARE) Projesi 

Fransız Aerospace Valley koordinatörlüğünde Odamızın da dahil olduğu Avrupa’dan 9 farklı 

havacılık kümesinin ortaklığında 7. Çerçeve Programı kapsamında yürütülen CARE projesi 

2014 sonu itibariyle tamamlanmıştır.  

Proje genel olarak Avrupa’da faaliyet 

gösteren havacılık kümelerinin özellikle 

“Green Aircraft” alanında 

kapasitelerinin artırılmasını, Ar-Ge 

alanındaki çalışmaların teşvik 

edilmesini ve projeye katılan 9 havacılık 

kümesi arasındaki işbirliğinin, ortak çalışma alanlarının geliştirilmesini amaçlamaktadır.  

Toplam 36 ay süreyle yürütülen projede, katılımcı kümeler için ihtiyaç analizleri, iyi 

örneklerden yola çıkarak yol haritaları, Green Aircraft alanında eğitim ve seminerler, Ar-Ge 

fonlarına firmaların yönlendirilmesi, katılımcı kümeler arasında kurulacak çapraz ilişki 

çalışmaları neticesinde işbirliği alanlarının belirlenmesi ve özellikle gelişmekte olan kümeler 

için (ESAC dahil) kapasite artırıcı faaliyetler tasarlanmıştır. Bu bağlamda proje kapsamında 

Avrupa’nın farklı havacılık kümelerinin firma, üniversite ve araştırma kuruluşlarından oluşan 

250 aktörlük bir veri tabanı oluşturulmuştur. Ar-Ge ve inovasyon odaklı firmaların karşılıklı 

işbirliklerine yönelik faaliyetler gerçekleştirilmiştir. Odamızla birlikte projenin ilgili 

faaliyetlerine katılan firmalarımız CARE sonucunda geliştirilen 10 yeni ar-ge projesinden 

ikisinin sahibi olmuştur. CARE projesinin Odamıza ve Eskişehir havacılık sanayiine kazanımları 

aşağıda özetlenmiştir: 

1) CARE projesi ESAC’ın Avrupa Havacılık Kümeleri Ortaklığı EACP’ye üyeliğinde çok 

önemli bir faktör olmuştur. Proje sayesinde ESAC EACP’ye kabul edilmiştir. 

2) Proje Eskişehir’in havacılık alanındaki kabiliyetlerinin Avrupa’da tanıtılması adına son 

derece etkili bir araç olarak kullanılmıştır. Bundan 3 yıl önce Eskişehir havacılık sanayii 

Avrupa’da bilinmezken bugün ESAC birçok ilgili kurum ve firma tarafından tanınır hale 

gelmiştir. 

3) Proje ESAC’ın kapasite ve kabiliyetlerini ortaya koymak, diğer Avrupalı kümeler ile 

kıyaslamak ve çapraz alanlarda yeni işbirlikleri geliştirmek adına katkı sağlamıştır. 
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4) Hem firmalar hem de üniversiteler arasında yeni proje fikirlerinin oluşmasında 

platform oluşturmuştur. Kapanış toplantısında Eskişehir’den 2 firmanın yeni 

projelerle sahneye çıkması ve kendine ortak arıyor hale gelmesi önemli bir gelişmedir. 

Ayrıca Anadolu Üniversitesi’nin Toulouse, Hamburg ve Münih üniversiteleri başta 

olmak üzere, yine buralardaki havaalanları ile ortaklık görüşmeleri son derece pozitif 

ilerlemektedir. Kurumlar alternatif alanlarda proje geliştirmek için yakın dönemde 

tekrar bir araya gelme kararı almıştır. 

5) CARE projesi ile şuan Türkiye’de kümeler arasında yaşanan rekabette geride 

kalınmasının önüne geçilmiştir. ESO ve ESAC işbirliğinde bundan sonraki süreçte 

benzer projelerin devam ettirilmesi kritik bir konudur. 

6) Tüm bunlarla birlikte CARE projesi Odamıza ve Eskişehir havacılık sanayine prestij 

kazandırmış, Avrupalı ortak kuruluşlarla diyalog kurulmasında çok önemli bir araç 

teşkil etmiştir. 

 

Kaynak Teknolojisi Tahribatlı ve Tahribatsız Muayene Merkezi Projesi 

ESO ve Eskişehir Organize Sanayi Bölgesi 

ortaklığında yürütülen, Bursa Eskişehir Bilecik 

Kalkınma Ajansı (BEBKA) tarafından desteklenen 

“Kaynak Teknolojisi Tahribatlı ve Tahribatsız 

Muayene Merkezi” kurulumu tamamlanmış ve 

Merkez bölge sanayine hizmet vermeye hazır hale 

getirilmiştir. 

Proje ile bölgede faaliyet gösteren KOBİ’lerin 

özellikle kaynak teknolojilerinde karşılaştıkları 

teknik sorunların çözümü, üretim kalitesini 

geliştirme amaçlı her türlü bilimsel, teknolojik ve 

endüstriyel araştırmaların gerçekleştirilmesi, 

tahribatlı ve tahribatsız muayene alanında çalışan 

insan kaynağının uluslararası standartlara göre 

eğitimi ve sertifikalandırılması, ve bu yolla bölge sanayiinin uluslararası rekabet gücünün 

artırılması amaçlanmaktadır. 
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Eskişehir endüstrisinin en çok ihtiyaç duyduğu konulardan biri olan Kaynak Teknolojileri 

alanında bölge gereksinimlerini karşılayacak olan Merkez 820.000 TL’lik bütçe ile 

kurulmuştur. Söz konusu proje ile firmaların bu alandaki Ar-ge kapasitelerini artıracak, 

uluslararası test ve muayene standartlarına uygun, modern ve işlevsel bir tesis 

oluşturulmuştur. 

Halihazırda faaliyete geçmiş olan Merkez dâhilinde bölgede faaliyet gösteren endüstri 

kuruluşlarına verilecek eğitim, araştırma, analiz, danışmanlık ve özel proje uygulama desteği 

hizmetleri vasıtasıyla hem daha kalifiyeli ve iş piyasalarının talep ettiği niteliklere sahip insan 

kaynağının yerel ekonomiye kazandırılması, hem de firmaların kaynakçılık konusunda yeni 

gelişen teknolojilere ve standartlara adaptasyonunun sağlanması hedeflenmektedir. 

ESO tarafından kurulan bu yeni tesis ile bölgenin üretim kalitesinin, güvenirliğinin ve 

verimliliğinin artırılması, Eskişehir sanayisinin rekabet edebilirliğine ve bölgesel kalkınmaya 

katkıda bulunulması amaçlanmaktadır. Merkez dahilinde özellikle metal işleme sektöründe 

faaliyet gösteren firmaların kaynaklı imalat alanında ihtiyaç duydukları çekme, kesme, eğme, 

sertlik ölçüm, penetrant, ultrasonik ve manyetik parçacıkla muayene gibi testler 

uygulanabilmektedir. 

 

ESO-OSB Mesleki Eğitim Merkezleri Entegrasyon Yatırımı Projesi 

Odamız ve Eskişehir 

Organize Sanayi Bölgesi 

(EOSB) tarafından ortak 

olarak kurulan CNC, 

Endüstriyel Otomasyon, 

Kaynak Teknolojileri 

Eğitim ve Test Merkez-

lerinin endüst-riyel ve 

teknolojik gelişmeler dik-

kate alınarak bölgedeki KOBİ’lerin ihtiyaçları doğrultusunda geliştirilmesi amacıyla yeni 

entegrasyon yatırımları gerçekleştirilmiştir. Entegrasyon yatırımına ek olarak Merkezlere bir 

de Robot Eğitim Birimi dahil edilmiştir. 
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Projeye konu olan ve geliştirilen Merkezler ile, Eskişehir sanayiinin yaklaşık %50’sini temsil 

eden metal isleme ve makine imalat sektörlerine günümüz şartlarına daha uygun ve daha 

kaliteli hizmet sunulması, bu yolla il sanayinin rekabet gücünün artırılması hedeflenmektedir.   

Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) tarafından desteklenen proje ile Eskişehir 

endüstrisinin en çok ihtiyaç duyduğu alanlarda kurulan Merkezlerin bölge gereksinimlerine 

daha iyi cevap verebilecek, firmaların bu alanlardaki Ar-ge kapasitelerini artıracak, 

uluslararası standartlara uygun, daha modern ve işlevsel hale dönüştürülmesi sağlanmıştır. 

Yaklaşık 600.000 TL bütçeyle gerçekleştirilen bu yatırımla söz konusu Merkezlerde entegre 

bir yapının oluşturulması amaçlanmıştır. Merkezler sahip oldukları teknolojik donanım, 

altyapı ve uzman kadro ile sadece Eskişehir’de faaliyet gösteren üretici firmalar için değil aynı 

zamanda bölgedeki birçok komşu il için de çözüm ortağı olacaktır. 

 

Eskişehir – Gençlerin İstihdam Edilebilirliği Projesi (EsGip) 

Odamız Eskişehir’de öğretim gören mesleki eğitim öğrencilerinin yeterliliklerinin ve mesleki 

becerilerinin artırılması, sanayiinin ihtiyaç duyduğu niteliklere haiz olarak mezun 

olabilmelerinin temin edilmesi amacıyla, Teknolojik Eğitimi Geliştirme Vakfı (TEGEV), Atatürk 

Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi, Yunus Emre Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi ve Turgut Reis 

Teknik ve Endüstri Meslek Lisesi ortaklığında bir proje yürütmektedir. Projenin finansal 

destek sağlayıcısı Avusturya Kalkınma Ajansı ve RHI (Türkiye’de Magnezit A.Ş.)’dir. 

Söz konusu projede özetle; Eskişehir’de 

kurulu meslek liselerinin makine ve elektrik 

bölümlerinde eğitim gören öğrencilerin 

gerçekleştirilecek faaliyetler ile kalifiyelerinin 

artırılması ve endüstrinin ihtiyaçlarına cevap 

verebilecek hale gelmelerinin sağlanması 

amaçlanmaktadır. Projede meslek liselerinde 

ilgili bölümlerin eğitim müfredatlarının geliştirilmesi, okul idarecilerinin ve öğretmenlerinin 

iyileştirilen müfredat ile ilgili eğitilmesi, sanayi ile işbirliği halinde öğrencilerin bu yeni 

sisteme uygun olarak stajlarının gerçekleştirilmesi, sanayicilerimizin daha kalifiyeli hale 

getirilen bu öğrencilere ulaşımlarının kolaylaştırılması için online bir platform oluşturulması 

gibi faaliyetler yer almaktadır.  
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Projenin sanayi tarafını koordine eden Odamız, eğitilen öğrencilerin uygun firmalarda staj 

görmelerini sağlayacaktır. Bu bağlamda makine ve elektrik bölümlerinde eğitim gören 

yaklaşık 60 öğrenci için farklı firmalarda staj imkanı sağlanacaktır. Projenin 2016 sonunda 

tamamlanması planlanmaktadır. 

 

Entegre Kalite Yönetim Sistemi Projesi 

ISO 9001:2008 Kalite Yönetim Sistem belgesi ve TOBB Akreditasyon belgesine sahip olan 

Odamız “ISO 27001 Bilgi güvenliği Yönetim Sistemi” ve “ISO 10002 Müşteri Memnuniyeti 

Yönetim Sistemini” de kapsayacak entegre yönetim sistemi hazırlıklarına başlamıştır. TSE’ye 

başvuru yaparak belgelendirme çalışmalarının 2015 yılında tamamlanması planlanmaktadır. 

Ayrıca ESO Akreditasyon derecesinin en az B seviyesine çıkarılabilmesi için gerekli çalışma ve 

önlemler yapılmaktadır. 

 

ARAŞTIRMA ÇALIŞMALARI 

Odamızın asli görevleri arasında bulunduğu şekliyle uzun yıllardır olduğu gibi, Dünya ve 

ülkemiz ekonomisinde meydana gelen gelişmelerin üyelerimiz ve kent ekonomisine olan 

etkilerini tespit etmek amacıyla; 

- Her yıl İstanbul Sanayi Odası tarafından düzenlenen Türkiye’nin Birinci ve İkinci 500 Büyük 

Sanayi Kuruluşu anket çalışmasının duyurusu, belli cironun üzerindeki sanayi kuruluşlarımıza 

duyurulmuş ve anketleri doldurmaları konusunda bilgilendirilmişlerdir. 

- Eskişehir Valiliği’nin il sanayimiz ve il genelindeki ekonomik duruma ilişkin talep etmiş 

olduğu bilgi ve veriler hazırlanarak aylık olarak gönderilmektedir. Ayrıca valiliğin talep etmiş 

olduğu sanayi sektörlerine ilişkin ihracat verileri gibi özel bilgiler hazırlanarak gönderilmiştir.  

 

- BEBKA Kalkınma Ajansı’nın Eskişehir Sanayii ile Organize Sanayi Bölgesi ve ilimizdeki yatırım 

ortamı konusunda talep etmiş olduğu bilgiler ve araştırma sonuçları hazırlanarak 

gönderilmiştir. Benzer şekilde BEBKA Haber dergisine, içerik, veri ve yazı yönünden destek 

sağlanmıştır. 

- Odamızın yayın organı “ESO Dergisi”nin 2014 yılında da yayınına devam edilmiştir. Derginin 

içeriği sürekli geliştirilmekte, bölge sanayimizin gelişimi dergide geniş bir şekilde 

yansıtılmaktadır.  
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- Odamızın diğer yayın organı olan “ESO-OSB Bülteni”nin 2014 yılında da yayını devam 

etmiştir. Yayında özellikle Odamızın aylık olarak gerçekleştirdiği faaliyetler geniş bir şekilde 

ele alınmakta ve yayın sanayicilerimize düzenli olarak ulaştırılmaktadır. 

- 15 yıldır düzenli olarak her altı ayda bir üyelerimiz arasında gerçekleştirilen “Ekonomik 

durum Tespit Anketi” 2014 yılında da uygulanmaya devam edilmiştir. Anket sonuçları 

Yönetim Kurulumuza ve Meclisimize sunulmuş, üyelerimizin mevcut ekonomik durumdan ne 

şekilde etkilendikleri, beklenti ve durumları tespit edilmiştir. 

- Uzun yıllardır Odamız üyesi kuruluşların ihracatlarındaki gelişmeleri tespit etmek amacıyla 

yapılan “İhracat Tespit Anketi” sonuçları yıllık olarak tespit edilmektedir. ESO üyelerinin 2013 

yılı ihracat verileri Odamızın yayın organında yayınlanmıştır. 

- ESO üyelerinin finansman verilerinden yararlanılarak yapılan “Finansman Anketi” 2014 

yılında da düzenlenmiş, elde edilen sonuçlar değerlendirilmiş, ESO dergide ilk 50’ye giren 

firmaların verileri ve genel sonuçlar sektörel bazda yayınlanmıştır. Ayrıca bu veriler talep 

eden finans kuruluşlarına ve bankalara dergide yayınlandığı şekliyle ulaştırılmıştır. 

- Yine Odamıza üye kuruluşlar arasında son 10 yıldır düzenli olarak yapılan “Ücret Tespit 

Anketi” 2014 yılında da yapılmıştır. Anket sonuçlarının değerlendirilmesi halen sürmekte 

olup, sonuçlar belli olduğunda ilgili firmalarla paylaşılacaktır. 

- 2015 yılında yapılması planlanan eğitimleri tespit etmek amacıyla “Eğitim Talep Anketi” 

gerçekleştirilmiştir. Anket sonuçları halen toplanmakta olup, gelen sonuçlar doğrultusunda 

2015 yılı eğitimlerinin genel profili ve konu başlıkları belirlenecektir. 

- Üniversite-sanayi işbirliği kapsamında Anadolu Üniversitesi AB Araştırma Uygulama ve 

Dokümantasyon Merkezi tarafından hazırlanan “Eskişehir Kamuoyunun Avrupa Birliği Algısı” 

anketi doldurulması amacıyla üyelerimize gönderilmiştir. Gelen sonuçlar üniversitenin ilgili 

birimlerine iletilecektir. 

- Odamızın strateji geliştirme çalışmalarının bir parçası olarak düzenlenen “ESO Bölge ve 

Sektör Sorunları Araştırması” anketi üyelerimize gönderilmiş olup, toplanan veriler Odamızın 

uzun vadeli programlarına yol gösterici olacaktır.  

- ABİGEM Eskişehir tarafından 2014 yılı içinde ve yeni yılda yapılacak meslek edindirme 

kurslarının tespit edilmesi amacıyla “İşgücü Tespit Anketi” yapılarak, elde edilen sonuçlar 

doğrultusunda sanayimizin ihtiyaç duyduğu alanlarda meslek kurslarının açılması 

hedeflenmiştir. 
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- Her ay düzenlenen Meclis Toplantılarına, bir önceki aya ilişkin elektrik ve doğalgaz tüketim 

verileri hazırlanarak sunulmaktadır. 

- Çeşitli ziyaretler kapsamında Odamızı ziyaret eden heyetler için sanayimizi yatırım 

imkanlarını, OSB’yi tanıtan projelerimizi ve yatırımlarımıza ilişkin bilgileri içeren sunumlar, 

güncel veriler kapsamında hazırlanarak sunulmuştur. 

- 2014 yılında diğer yıllarda olduğu gibi haftalık e-bülten yayınına devam edilmiştir. Bültende 

fuar ve toplantı duyuruları, etkinlikler, mevzuattaki son düzenlemeler, işbirliği talepleri ile 

diğer üyelerimizi ilgilendiren haberler bülten vasıtasıyla üyelerimize iletilmektedir. Söz 

konusu bülten Türkçe olarak her hafta, İngilizce olarak ise belirli aralıklarla e-posta veri 

tabanındaki kayıtlı tüm kişilere ve firmalara gönderilmektedir.  

- Yıl içinde gerek Eskişehir’deki üniversitelerde gerekse il dışındaki diğer üniversitelerde 

okuyan yüksek lisans ve doktora öğrencilerinin, Eskişehir ekonomisi ve sanayisi konusunda 

yapmış oldukları tez çalışmalarına bilgi ve veri yönünden gereken tüm destek sağlanmış, 

ayrıca gerekli durumlarda sanayi kuruluşlarına gönderilmesi gereken anketler e-posta 

sistemimiz aracılığıyla üyelerimize iletilmiştir. 

- 2014 yılında Eskişehir ekonomisi ve sanayiindeki gelişmeler konusunda, yerel ve ulusal 

düzeyde yayın yapan birçok gazete ve dergide görüşlerimizi içeren haber, röportaj ve 

makalelerimizin yayınlanması sağlanmıştır. Ayrıca Dünya Gazetesi, Tokay Haber Ajansı ile 

diğer Oda ve kurumların yayınlarıyla, yine yerel basında ve yerel süreli dergilere yazı ve 

görsel içerik malzemesi temin edilerek sanayiimizin tanıtımı konusuna azami ağırlık ve destek 

verilmiştir. 

 

BASIM, YAYIN VE KÜTÜPHANE ÇALIŞMALARI 

- 2014 yılı içinde kütüphanemize 187 adet kitap eklenmiştir. Kütüphanemize 2014 yılı 

içerisinde kitap ve dergi alımı için 10.053,59.- TL. ve gazete alımı için 3.188,10.- TL. olmak 

üzere toplam 13.241,69.- TL. harcama yapılmıştır. 

 - Odamıza düzenli olarak 80 adet Türkçe dergi, 5 adet yabancı dergi gelmektedir. 15 adet 

bülten, 8 adet yerel, 8 adet ulusal ve 7 adet haftalık/aylık gazete olmak üzere toplam 38 adet 

periyodik yayın ulaşmaktadır. 

 - Öte yandan üyelerimizin her türlü rehberlik, tercüme, daktilo yazımı, telefaks, fotokopi ve 

baskı işleri Odamız olanakları ölçüsünde gerçekleştirilmeye çalışılmış, ayrıca bazı üyelerimizin 

toplantıları için salonlarımız kiraya verilmiştir. 
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ESKİŞEHİR ENDÜSTRİYEL ENERJİ A.Ş. 2014 FAALİYET RAPORU  

Ticari Faaliyetler 

Eskişehir Endüstriyel Enerji Elektrik Üretim A.Ş., otoprodüktör grubu olarak işletme izni aldığı 

17.09.1998 tarihinden itibaren, ortaklarının elektrik enerjisi ihtiyacını karşılamak amacıyla 

elektrik üretimine başlamış ve bu güne kadar elektrik üretimine devam etmiştir. Şirketimizin 

esas kuruluş amacı, ortağı olan sanayi kuruluşlarına kaliteli, kesintisiz ve ucuz elektrik enerjisi 

temin etmektedir.  

2014 yılında Elektrik Piyasası Fiyatları, BOTAŞ’ a doğalgaz taahhüdümüz, şirketin kârlılık 

durumu ve sanayicimize ucuz elektrik tedarik edilmesi hususları göz önüne alınarak, Eskişehir 

OSB ile ortaklaşa yapılan çalışmalar neticesinde, 1 Mayıs 2014 tarihine kadar OSB’nin elektrik 

tedariği yapılmıştır. Santralın elektrik üretim maliyetlerinin, serbest piyasa tedarikçi elektrik 

satış fiyatlarının üzerinde kalması nedeniyle 1 Mayıs 2014 tarihinden itibaren OSB elektrik 

tedariği bırakılmıştır. Serbest piyasa fiyatlarının santralın çalışmasına müsait zaman 

dilimlerinde çalışarak piyasaya satılmasına karar verilmiştir. 

Şirketimizin esas kuruluş amacı, sanayi kuruluşlarına sürekli ve maliyet avantajlı ucuz elektrik 

enerjisi temin etmek ilkesine istinaden, 2014 yılı içerisinde oluşacak kâr hedefi en asgari 

düzeyde tutularak, OSB’ye elektrik satış fiyatında indirim yapılarak sanayicimize 

yansıtılmıştır.  

OSB’nin talep puant gücü Kasım 2014 ayı için toplam 125MW civarına ulaşmıştır.  

Eskişehir Endüstriyel Enerji Elektrik Üretim A.Ş.’ nin 2014 yılı için faaliyet değerleri aşağıda 

verilmiştir;  

Brüt Üretim  55.511.010 kWh 

İç İhtiyaç Tüketim  1.847.760 kWh 

Net Üretim  53.663.250 kWh 

Sistemden Alınan Enerji  72.203.198 kWh 

Sisteme Verilen Enerji  103.065.697 kWh 

İkili Anlaşma İle Alınan Enerji  107.320.000 kWh 

OSB’ ye Satılan Enerji  131.968.511 kWh 

Doğalgaz Tüketimi  15.325.000 Sm3 

Santral Verimi  42 % 

Duruş Süresi  6200 saat 
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Çalışma Süresi  2560 saat 

Emre amade Çalışma Oranı  29,2 % 

 

Bakım-Onarım-Çevre ve Yatırım Faaliyetleri 

Şirketimiz Elektrik Üretim Santralı 2014 yılı içerinde toplam 2560 saat çalışmış, elektrik 

piyasası şartları gereği, planlı ve arızi bakım sebeplerinden dolayı 6200 saat durmuştur. Yıllık 

emre amade çalışma oranı %29,2 olarak gerçekleşmiştir. 

Buhar Türbini bakım anlaşması kapsamında, Minor Bakım çalışmaları Alstom Power firması 

ile 7-25 Mayıs 2014 tarihleri arasında yapılmıştır. 

Rüzgâr enerjisi araştırma ölçüm çalışmaları için ReConsult (Uludere için) ve Garrad Hassan 

(Dutluca için) Danışmanlık firmaları ile anlaşma yapılmıştır. Eskişehir sınırları içerisinde 2 (iki) 

bölgede 1 yıllık resmi rüzgâr ölçümleri yapılarak RES Ön Lisans başvurusu yapılmasına karar 

verilmiştir. 1 Nisan 2014 tarihinde 2 (iki) noktada rüzgâr ölçümlerine başlanılmıştır. RES ön 

lisans başvuruları 25 Nisan 2015 tarihinde EPDK tarafından alınacaktır. 

 

ESKİŞEHİR BİLİŞİM İLETİŞİM A.Ş. 2014 FAALİYET RAPORU  

Şirketimiz, Bilgi Teknolojileri ve İletişim Kurumu (BTK) tarafından yetkili “Erişim Sağlayıcısı”,  

“Altyapı İşletmecisi” ve “Sabit Telefon Hizmeti İşletmecisi” olarak TS ISO/IEC 27001 “Bilgi 

Güvenliği Yönetim Sistemi” kapsamında faaliyet göstermekte ve Eskişehir Organize Sanayi 

Bölgesinde yer alan kuruluşlara, ESO OSB fiber optik altyapısı üzerinden yüksek hızlarda 

internet erişimi sunmaktadır. 

2014 yılı Nisan ayında Türkcell Superonline ilave internet erişimi devreye alınmıştır. Bugün 

Türk Telekom erişim hızımız 200 Mbit ve %45 dolulukta olup Türkcell Superonline erişim 

hızımız 400 Mbit ve %95 doluluktadır. Toplam 518 fiber internet abonemiz bulunmaktadır. 

Bunların 118’si 8 ile 25 Mbit arasındaki Maxi İnternet abonelerinden, 400’ü ise 2 ile 6 Mbit 

arasındaki Kobi İnternet abonelerinden oluşmaktadır. 2015 yılında abone sayısındaki artış %4 

olarak beklenmektedir. 

OSB içinde yaşanacak fiber optik kablo arızalarına karşı önlem olarak kalıcı fiber optik 

yedekleme ile ilgili çalışmalar devam etmekte olup buna alternatif mobil kablosuz yedek hat 

oluşturulmuş ve 2015 yılında kullanıma hazır hale getirilecektir. 
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Noktadan Noktaya Erişim Hizmeti 

Fiber optik altyapı üzerinden sunmuş olduğumuz hizmetler arasında bulunan ve özellikle 

büyük ölçekli firmaların hem bölge içi hem de bölge dışında tercih ettiği noktadan noktaya 

erişim hizmetinde 8’i bölge dışında olmak üzere toplam 62 adet bağlantı bulunmaktadır. 

Bugün itibariyle noktadan noktaya erişim hizmetimizin kapasitesi 390 Mbit/saniye’dir. 

 

Web Konaklama Hizmeti 

Bugün itibariyle şirketimizden web konaklama hizmeti alan abone sayısı 272’dir. Bu 

hizmetimizde toplam 3500 adet kurumsal eposta kullanıcısı bulunmaktadır. 

 

Sunucu Konaklama ve Veri Merkezi Hizmeti  

400 KVA jeneratör destekli ve yedekli kesintisiz güç kaynakları ile beslenen ve yedekli çalışan 

kapalı sistem klima altyapısı ile hizmet veren Veri Merkezimiz 7/24 personel desteği ile 

gözetim altındadır. Veri Merkezimizden güç tüketimlerini anlık olarak takip ettiğimiz Sunucu 

Konaklama hizmeti alan toplam 8 abonemiz bulunmaktadır. 

İhtiyaçlar ve gelen talepler doğrultusunda profesyonel çözümler sunulması için çalışmalar 

devam etmektedir. 

 

IPTelefon Hizmeti (VoIP) 

Bölge kuruluşları sahip olduğu yüksek hızlı fiber internet erişimi ile anlaşma sağlanması 

halinde yetkili operatörlerden IP telefon hizmeti alabileceklerdir. 

 

IPv6’ya Geçiş Çalışmaları 

8 Aralık 2010 tarihli Resmi Gazetede yayınlanan genelge ile IPv6 ya geçiş planı çerçevesinde 

şirketimiz gerekli altyapı işlemlerini gerçekleştirmiş olup ilgili kurum ve kuruluşlarla 

çalışmalarını sürdürmektedir.  

 

ATAP A.Ş. 2014 FAALİYET RAPORU  

Anadolu Teknoloji Araştırma Parkı (ATAP) A.Ş. 21 Şubat 1991 tarih ve 27093 sayılı Resmi 

Gazete’de yayınlanan esaslarına göre Anadolu Üniversitesi Yunus Emre Kampusu’nda 

kurulmuştur. 
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Bakanlar Kurulu’nun 10 Nisan 2003 tarih ve 25075 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan kararı 

ile Eskişehir organize Sanayi Bölgesi’nde (EOSB) 385857,79m2’lik alana Eskişehir Teknoloji 

Geliştirme Bölgesi (ETGB) oluşturulmuş ve Yönetici Şirket statüsü ATAP A.Ş.’ye tanınmıştır.  

 

Girişimci Şirketler, Faaliyet Konuları ve Yerleşim Alanları 

Aralık 2014 tarihi itibariyle ATAP A.Ş. Yönetici Şirket bünyesinde faaliyet gösteren Ar-Ge 

girişimci şirket sayısı 73 olmuştur. Bu şirketler 3 ayrı bölgede konumlandırılmıştır.  

ETGB’nin Organize Sanayi Bölgesi içerisindeki merkezinde iki piramit ve Yazılımkule 

taşınmazlarındaki toplam kiralanabilir alan 2536 m²’dir. Doluluk oranı, % 99’dır.  

ETGB Anadolu Teknoparkı’nda mevcut şartlara göre kiralanabilir ofis alan toplamı 951,70 

m²’dir. Doluluk oranı %100’dür.  

ETGB Osmangazi Teknoparkı’nda mevcut şartlarda kiralanabilir ofis alanı toplam 650 m²’dir. 

Doluluk oranı %99’tir.  

Firma Sayısı: 73  

• İleri Malzeme: 13 

• Havacılık – Savunma Sanayi: 11 

• Yazılım: 30 

• Tasarım Teknolojileri:13 

• Medikal: 7 

• Proje Sayısı  : 177 

• Çalışan Sayısı  : 350 

• Toplam İhracat : 9.908.394,33.-$  

• Akademisyenlerce Kurulan Firma Sayısı: 30 

• Ön kuluçka firması : 5 

• Patent sayısı  : 23 

• 2012 Ar-Ge Geliri : 10.352.258,39.- TL  

• 2013 Ar-Ge Geliri : 14.673.695,06.- TL 

 

ESKİŞEHİR AVRUPA BİRLİĞİ İŞ GELİŞTİRME MERKEZİ A.Ş. 2014 FAALİYET RAPORU 

Eskişehir ABİGEM 2014 yılında faaliyetlerini eğitim, danışmanlık, bölgesel kalkınma ve 

uluslararasılaştırma konularında ESO, ETO ve ETB ortak çalışmalarla yürütmektedir.  
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Yıl içinde 15 Eğitim programı düzenlemiş, 280 katılımcıya eğitim verilmiştir. İŞKUR destekli 

Metal İşleme Tezgah Operatörü eğitiminde 100 kişi, Endüstriyel Kontrol Teknikeri eğitiminde 

50 kişi eğitilmektedir. Metal İşleme Tezgah Operatörlüğünde ise 19 kişinin eğitimi 

tamamlanmış ve 17 kişinin istihdamı sağlanmıştır. ESO işbirliğiyle yıl içinde 14 adet 

Girişimcilik Eğitimi düzenlenmiş 350 kişi sertifika almıştır. 

 

ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2015 ÇALIŞMA PROGRAMI 

Oda olarak çalışma programında son iki yılda ağırlık verdiğimiz uluslararasılaştırma ve 

inovasyon bu yılki çalışma programımızda da öncelikli konular olacaktır. Bunun dışında CNC, 

Otomasyon ve Kaynak Teknolojileri Eğitim Merkezlerinde firma çalışanlarının niteliklerini 

arttırıcı eğitimler de verilmeye devam edilecektir. Bu eğitimler Organize Sanayi Bölge 

Müdürlüğü ile işbirliğinde gerçekleştirilecektir. 

Yine gündemde önemi her geçen gün artan Çevre ve Enerji Yönetimi konuları yapılacak 

eğitim ve projelerde öncelikle ele alınacaktır. Bu çerçevede AB, BEBKA, Ekonomi Bakanlığı 

gibi kurum ve kuruluşların destek programlarına yukarıda bahsi geçen konular çerçevesinde 

hazırlanacak projeler, eğitimler ve etkinliklerle üyelerimize hizmet verilecektir.  

Bu kapsamda; 

1- BEBKA destekli yürütülen ESO-OSB Ortak Mesleki Eğitim Merkezleri Geliştirme Projesi 

tamamlanacak; CNC, Otomasyon, Kaynak Teknolojileri birimlerine ilave yatırımlar yapılacak 

ve ek olarak Robot Eğitim Merkezi kurulacaktır. 

2- RHİ, TEGEV, MAŞ ve ESO olarak ortaklaşa yürüttüğümüz Eskişehir-Gençlerin İstihdam 

Edilebilirliği Projesine (ESGİP) devam edilecektir. 

3- Doğu Marmara Konsorsiyumu olarak 2014 yılında başvuru yaptığımız ve kabul edilen 

Avrupa İşletmeler Ağı projesine 2015 yılında başlanacaktır. Proje kapsamında 

gerçekleştirilecek faaliyetlerin tamamı %50 AB destekli olacaktır. Proje için yeni bir uzman 

istihdam edilecektir. 

Avrupa İşletmeler Ağı (EEN) Nedir? 

EEN, Rekabet Edebilirlik ve Yenilik Çerçeve Programı dahilinde 

oluşturulan, Ulusal Koordinatörlüğünü KOSGEB’in üstlendiği, 

50'den fazla ülkede 600’den fazla organizasyonla 25 milyon 

işletmeyi birbirine bağlayan en büyük Ağ'dır. Odamızın Doğu 
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Marmara Konsorsiyumu ile birlikte Avrupa İşletmeler Ağı’na dahil olmasıyla birlikte proje 

kapsamında firmalara sağlanacak ana hizmetler şöyledir. 

• Teknolojik Ortaklık Kurma ve Teknoloji Transferi 

• Ticari Ortaklıklar Kurma, Yeni Pazarlara Açılma 

• Eğitim ve Bilgi Verme (AB mevzuatı, Dış Ticaret, AR-GE ve İnovasyon, Mülkiyet hakları vb.) 

• Eşleştirme (Matchmaking) programları 

• Ticari ve teknolojik işbirliği veri tabanı 

 

4- AB, BEBKA, KOSGEB, TÜBİTAK ve diğer Bakanlık programları 2015 yılında da takip edilecek 

ve Odamızın başvuru yapabileceği uygun programların açılması durumunda proje çalışmaları 

gerçekleştirilecektir. 

5- Darmstadt TSO ile imzalanan işbirliği anlaşması çerçevesinde karşılıklı iş heyeti 

programları gerçekleştirilecek, özellikle kümelenme ve mesleki eğitim alanlarında ortak proje 

hazırlıkları yapılacaktır. 

6- Odamız kurucularından Merhum Mümtaz Zeytinoğlu’nun anısına düzenlenen Teknoloji 

Ödülleri Yarışması 2015 yılında yapılacaktır. 

 

Odamızın 2014 – 2017 yıllarını içeren Stratejik Plan çalışmasına paralel olarak 2015 yılında 

planlan faaliyetler şöyledir; 

1- ESO üyelerine yönelik eğitim ve danışmanlık hizmetlerinin koordinasyonunu yapacak bir 

iletişim birimi kurulacaktır. 

2- Bilgi güvenliği ve müşteri memnuniyetini (TS 10002: Müşteri Memnuniyeti ve TS 27001: 

Bilgi Güvenliği) kapsayacak entegre kalite yönetim sistemi için başvurular tamamlanacak ve 

kalite belgesinin alınması adına çalışmalar yapılacaktır. ESO Akreditasyon derecesinin en az B 

seviyesine çıkarılması için gerekli çalışmalar tamamlanacaktır. 

3- Çevre bilincinin geliştirilmesi amacıyla eko-verimlilik, temiz üretim ve enerji verimliliği gibi 

alanlarda eğitim, seminer ve toplantılar düzenlenecektir. 

4- Türkiye’nin AB üyelik sürecinin takip edilmesi ve üyelerin süreç hakkında bilgilendirilmesi 

amacıyla toplantı ve seminerler düzenlenecektir. 

5- Üyelerin dış pazarlara açılmasını sağlamak amacıyla “İhracatta İlk Adım Projesi” 

başlatılacaktır. Proje için uygun olacak BEBKA ya da URGE desteklerine başvuru yapılacaktır. 
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6- En az 2 uluslararası fuara stant ve heyet ile katılım sağlanacaktır. Özellikle Stuttgart’ta 

yapılan BlechExpo Metal işleme Fuarı’na Oda üyesi firmalarla birlikte 100m2’nin üzerinde bir 

stantla katılım organize edilecektir. Stantla ya da ziyaretçi olarak katılım sağlanacak yurtdışı 

organizasyonlarda KOSGEB veya Bakanlık desteklerinden üyelerin faydalanması 

sağlanacaktır. 

7- Kümelenme çalışmalarına devam edilecektir. Mevcut seramik, havacılık ve raylı sistemler 

kümelerine ek olarak 2015 yılında özellikle makine imalat ve otomotiv sektörlerinde yeni 

küme çalışmaları yapılacaktır. 

8- Oda üyesi firmalarla en az 2 kez ticaret ve alım heyeti faaliyetleri düzenlenecektir. 

Özellikle yurtdışı organizasyonlarda b2b etkinlikleri için Avrupa İşletme Ağı işletilecektir. 

9- Firmalardaki insan kaynağı kapasitesinin geliştirilmesi amacıyla OSB ile birlikte İŞKUR 

destekli mesleki eğitim programlarına devam edilecektir. 

10- Girişimcilik eğitimlerine devam edilecektir. KOSGEB destekli en az 10 girişimcilik eğitimi 

gerçekleştirilecektir. 

11- ESO kurumsal web sayfası üzerinden bir kariyer portalının kurulması için çalışmalar 

yapılacaktır. 

12- Üniversite – Sanayi işbirliğini teşvik etmek amacıyla tasarlanan Proje Fuarlarına devam 

edilecektir. 

13- Oda faaliyetlerini ve özel projelerini anlatan bir el broşürü hazırlanarak mevcut ve yeni 

tüm üyelere ulaştırılması sağlanacaktır. 

14- Koordinatörlüğü Odamız tarafından yürütülen İl Genç Girişimciler Kurulu ile birlikte yıl 

içinde belirlenen özel faaliyetler gerçekleştirilecektir. 

15- Daha önceki yıllarda olduğu gibi; inovasyon, yönetim becerileri, uluslararası konular 

ağırlıklı olmak üzere Avrupa İşletmeler Ağı ve KOSGEB kanalıyla en az 30 adet eğitim, seminer 

ve toplantı organize edilecektir.  

16- GIZ-KOSGEB ve 13 Oda ile halen süren Anadolu’da Ekonominin Desteklenmesi projesi 

kapsamında Oda kapasitesi geliştirme bağlamında eğitim çalışmalarına devam edilecektir. 

 

- Bunların dışında Oda olarak; 

a) Oda hizmet binasına ek bina inşası ile toplantı salonu ve yeni çalışma ofisleri yapılacaktır. 

b) 2014-2017 strateji belgesi yenileme çalışmaları devam edecektir. 
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c) Yapılacak çalışmalarla üyelerimizi teşvik, yurtiçi ve yurtdışı pazar araştırma, fuarlar vs. 

organizasyonlara katılımları konusundaki teşvik edici ve destekleyici faaliyetlerimiz 

sürecektir. 

d) İl ve il sanayiinin tanıtımına yönelik bir yurtiçi organizasyon gerçekleştirilecektir. 

e) Üyeler arası kaynaşmaya yönelik firma ziyaretleri ve çalışmalar artırılacaktır. 

f) Ülke gündemindeki konuları yakından takip ederek, Yönetim Kurulu ve Meclis görüşüne 

esas olacak çalışmalara devam edilecektir. 

g) ESO Dergisi isimli yayınımıza 2015 yılında da devam edilecektir. 

h) Mevzuat ve sektörel bültenin birleştirilmişi olarak haftalık elektronik hale getirdiğimiz e-

bültenin üyelere ulaştırılmasına ve yaygınlaştırılmasına devam edilecektir. Aylık bültenimizin 

yayınına geliştirilerek devam edilecektir. 

i) Oda web sitesi yenilenecek ve ESO’nun sosyal medyada etkinliği artırılacaktır. 

j) Oda seçimleri sonrasında netleşen meslek gruplarına göre Eskişehir Sanayi Odası 

Rehberinin basımı 2015 yılında gerçekleştirilecektir.  

k) Uzun yıllardır olduğu gibi önümüzdeki çalışma dönemi içinde de başarılı ve maddi desteğe 

muhtaç öğrencilere burs verilmesine devam edilecektir. 

l) Oda üyelerinin ekonomik durumlarının, bilgi, eğitim, danışmanlık ve iletişim ihtiyaçlarının 

tespitine yönelik anket çalışmalarına devam edilecektir. 

m) Kurumsal sosyal sorumluluk bilinciyle Sanayi Odası’nın misyonuna uygun alanlarda proje 

ve desteklere devam edilecektir. 

n) ESO personelinin gelişimi için ihtiyaç duyulan alanlarda eğitim çalışmalarına devam 

edilecektir. 

o) Oda kurumsal performans ve personel performans değerlendirme sistemleri 

yenilenecektir. 

p) Oda iç yönetmeliği ihtiyaç ve beklentilere göre güncellenerek yeniden hazırlanacaktır. 

 

 

 

 

 

 

 

ES
O



ESO ve Bağlı İştirakler, 2014 Faaliyet Raporları, 2015 Çalışma Programları, Mali Bilgiler Sayfa 52 

 

MALİ BİLGİ VE VERİLER 
ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 

2015 YILI BÜTÇE TALİMATI 

 

1. Odamız 2015 yılı gelirleri 3.300.000.-TL. tahmin edilmiştir. 

2. Odamız 2015 yılı giderleri 3.300.000.-TL. tahmin edilmiştir. 

3. Yönetim Kurulu fasılların maddeleri arasında aktarma yapmaya yetkilidir. 

4. Oda bütçesinde; fasıllar arasındaki aktarmalar yönetim kurulunun teklifi ve meclisin 

kararıyla yapılır. 

5. Oda personeli kadro cetveli 2015 yılı bütçesine eklenmiştir. 

6. Kabul edilen kadro cetvellerine atamalar ve bu cetvellerdeki kadrolar arasındaki 

aktarmaları yapmaya, çalışanların ücretlerini belirlemeye, alınacak sözleşmeli personelin 

çalışma biçimlerini ve alacağı ücreti belirlemeye Yönetim Kurulu yetkilidir. 

7. Oda nakit mevcudundan zaruri ihtiyaçlar için gerekli miktar ayrıldıktan sonra artan 

miktarla hisse senetleri almaya ve satmaya, devir ve teslim etmeye, devlet tahvilleri, hazine 

bonoları ve gelir ortaklığı senetleri almaya, satmaya ve bankalarda kısa ve uzun vadeli TL. ve 

döviz hesapları açmaya ve kapatmaya, repo yapmaya, bankaların yatırım fonlarından iştirak 

payları almaya ve bunları nakde çevirmeye yasal hükümler dahilinde Yönetim Kurulu 

yetkilidir. 

8- Yönetim Kurulu taşınmaz mal almaya, satmaya, inşa, ifraz, tevhit ve rehin etmek, 

kamulaştırma yapmak, ödünç para almak, okul ve derslik yapmak, Kanun çerçevesinde şirket 

ve vakıf kurmak, kurulmuş olanlara iştirak etmek için Meclisten yetki alır.  

9. Meclis Üyelerinin yurtdışına ve şehir dışına geçici bir görevle görevlendirilmelerine meclis 

tarafından veya meclisin yetki devretmesi halinde yapılacak ilk toplantıda meclisin onayına 

sunulmak üzere yönetim kurulu tarafından, 

10- Yönetim Kurulu Bütçe kalemleri içinde harcama yapmaya, taşınır mal almaya, satmaya, 

bağış ve yardımda bulunmaya, sosyal faaliyetleri desteklemeye ve özendirmeye, burs 

vermeye yetkilidir. 

11- 1.000.-TL’ye kadar sonra Yönetim Kurulunun olurunu almak koşulu ile harcama yapmaya 

Genel Sekreterlik yetkilidir. 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2015 YILI GELİR BÜTÇESİ 

FASIL AÇIKLAMA 2014 YILI 

BÜTÇESİ 

2015 YILI 

BÜTÇESİ 

BÜTÇEYE 
GÖRE 
ARTIŞ 

  4.760.000,00 3.300.000,00 0,7 

1- KAYIT ÜCRETLERİ  25.000,00 20.000,00 0,8 

2- YILLIK AİDAT  205.000,00 160.000,00 0,8 

3- MUNZAM AİDAT  500.000,00 550.000,00 1,1 

4- YAP. HİZ.  KAR. ALINAN ÜCRETLER 251.000,00 277.500,00 1,1 

5- BELGE BEDELLERİ  79.000,00 58.000,00 0,7 

6- YAYIN GELİRLERİ  19.000,00 15.000,00 0,8 

7- BAĞIŞ VE YARDIMLAR  1.000,00 1.000,00 1,0 

8- PARA CEZALARI  15.000,00 10.000,00 0,7 

10- MİSİL ZAMLARI 1.000,00 1.000,00 1,0 

11- FAİZ GELİRLERİ  601.000,00 781.000,00 1,3 

12- KİRA GELİRLERİ  450.000,00 447.000,00 1,0 

13- KAMBİYO GELİRLERİ  500,00 500,00 1,0 

14- MENKUL KIYMET SATIŞ GELİRLERİ  1.000,00 1.000,00 1,0 

15- FİNANSMAN GELİRLERİ 4.500,00 3.000,00 0,7 

16- TARİFE TASTİK ÜCRETLERİ  27.000,00 23.000,00 0,9 

17- ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GELİRLERİ 1.000,00 500,00 0,5 

18- SAİR GELİRLER  2.579.000,00 951.500,00 0,4 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2015 YILI GİDER BÜTÇESİ 

FASIL AÇIKLAMA 2014 YILI 

BÜTÇE 

2015 YILI 

BÜTÇE 

BÜTÇEYE 
GÖRE 
ARTIŞ 

  4.760.000,00 3.300.000,00 0,7 

1- PERSONEL GİDERLERİ 1.420.000,00 1.260.000,00 0,9 

2- KURUL KOMİSYON TOPLANTI GİDERLERİ 1.500,00 1.500,00 1,0 

3- GENEL YÖNETİM GİDERLERİ  40.000,00 25.000,00 0,6 

4- SEYAHAT VE YOL GİDERLERİ  210.000,00 121.500,00 0,6 

5- EĞİTİM VE FUAR GİDERLERİ 200.000,00 165.000,00 0,8 

6- BASIN YAYIN GİDERLERİ  145.000,00 72.000,00 0,5 

7- BAĞIŞ VE YARDIMLAR  72.000,00 70.000,00 1,0 

8- BİRLİK AİDATI KANUNİ AİDAT PAY VE FON 606.000,00 445.000,00 0,7 

9- DIŞ. SAĞLANAN FAYDA VE HİZMETLER  1.371.000,00 854.000,00 0,6 

10- VERGİ, RESİM VE HARÇLAR  37.000,00 29.000,00 0,8 

11- FAİZ GİDERLERİ 1.000,00 1.500,00 1,5 

12- KİRA GİDERLERİ  1.500,00 2.000,00 1,3 

13- KAMBİYO GİDERLERİ  2.000,00 2.000,00 1,0 

14- MENKUL KIYMET SATIŞ GİDERLERİ 1.000,00 1.000,00 1,0 

15- FİNANSMAN GİDERLERİ  1.000,00 1.000,00 1,0 

16- SABİT KIYMET GİDERLERİ 648.000,00 246.500,00 0,4 

17- ŞUBE VE TEMSİLCİLİK GİDERLERİ 1.000,00 1.000,00 1,0 

18- SAİR GİDERLER  2.000,00 2.000,00 1,0 
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2015 YILI 

KAYIT ÜCRETİ VE YILLIK AİDAT TARİFESİ 

 

 

DERECE                 KAYIT ÜCRETİ             YILLIK AİDAT 

 

1.Derece                      490.-   490.-  

 

2.Derece                      435.-              435.-   

 

3.Derece                      410.-    410.-  

 

4.Derece                      400.-   400.-  

 

5.Derece                      380.-        380.-  
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2015 YILI 
HİZMET ÜCRETLERİ TARİFESİ 

5174 sayılı Kanunun 26. Maddesi gereğince Eskişehir Sanayi Odası tarafından  
tanzim edilen hizmet karşılığı alınacak ücret tarifesidir.             

Yönetim Kurulunca Tespit, Meclisçe Kabul Edilen Ücretler 

SIRA 
NO AÇIKLAMA FİYATI 

1 Fatura Rayiç Fiyat Onayı (% 01 Fatura Tutarı Üzerinden en az) 100,00 TL 

2 Rayiç Bedel Ekspertiz Raporu (% 05 Rayiç Fiyat Üzerinden en az) 100,00 TL 

3 Bilirkişi Eksper Raporları Yaş tespiti Harcırah masraf ve 2/3 eksper ücreti 490,00 TL 

4 Ekspertiz Raporları 75,00 TL 

5 Sanayici Belgesi-Faaliyet Belgesi 5,00 TL 

6 Oda Üyelerine ait Kayıt ve Sicil Suretleri 5,00 TL 

7 Kayıtlı Üyelerin Tatbik İmza Onayı 5,00 TL 

8 Ticaret Sicil Gazetesi ve İmza sirküleri Onayı 5,00 TL 

9 İhale Durum Belgesi 25,00 TL 

10 DOLAŞIM BELGE ONAYLARI   

a ATR ONAYI 2,50 TL 

b MENŞE ONAYI 3,50 TL 

c FORM A ONAYI 3,50 TL 

d EURO 1 ONAYI 3,50 TL 

e EURO MED ONAYI 3,50 TL 

11 DOLAŞIM BELGELERİ (Boş Form)   

a ATR BELGESİ 7,00 TL 

b MENŞE BELGESİ 6,00 TL 

c FORM A BELGESİ 6,00 TL 

d EURO 1 BELGESİ 7,00 TL 

e EURO MED BELGESİ 7,00 TL 
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12 Mücbir Sebep Belgesi 490,00 TL 

13 Yerli Malı Belgesi 350,00 TL 

14 Yerli İstekli Belgesi 5,00 TL 

15 Türk Malı Belgesi 350,00 TL 

16 Fiili Tüketim Belgesi 50,00 TL 

17 İmalat Yeterlilik Belgesi 150,00 TL 

18 Kapasite Raporları 490,00 TL 

19 Kapasite Raporları Suretleri Tasdiki (sayfası) 5,00 TL 

20 Fotokopi 0,25 TL 

21 Baskı Makinası (150 Baskıdan az olmamak kaydı ile A4 kağıt için) 0,45 TL 

22 Baskı Makinası (150 Baskıdan az olmamak kaydı ile A3 kağıt için) 0,75 TL 

23 FAKS 5,00 TL 

24 Tercümanlık Ücreti (1 Sayfa: 22 satır ) 40,00 TL 

25 Rehber 30,00 TL 

26 Tanıtım CD 10,00 TL 

27 EĞİTİM SEMİNER ÜCRETLERİ   

a Tam gün 550,00 TL 

b Yarım gün 450,00 TL 

c 1 saat 150,00 TL 
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KADRO ÜNVANI KADRO SAYISI KADRO ÇEŞİDİ 

GENEL SEKRETER 1 SÖZLEŞMELİ 

GENEL SEKRETER YRD. 2 
KADROLU  / 
SÖZLEŞMELİ 

TEKNİK EKSPER 1 SÖZLEŞMELİ 

KALİTE YÖNETİCİSİ VE AKREDİTASYON 
SORUMLUSU 1 KADROLU 

PROJE PLANLAMA ve ARAŞTIRMA 
UZMANI BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

PROJE PLANLAMA ve ARAŞTIRMA 
PERSONELİ BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

İDARİ İŞLER SORUMLUSU 1 SÖZLEŞMELİ 

MUHASEBE MEMURU 1 SÖZLEŞMELİ 

MUAMELAT VE SİCİL MEMURU 1 SÖZLEŞMELİ 

BASIN HALKLA İLİŞKİLER UZMANI 1 SÖZLEŞMELİ 

OFİS DESTEK ELEMANI 1 KADROLU 

YAZI İŞLERİ MEMURU 1 KADROLU 

YAZI İŞLERİ MEMURU 2 SÖZLEŞMELİ 

MUHASEBE MEMURU YRD. 1 SÖZLEŞMELİ 

BİLGİ İŞLEM SORUMLUSU BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

DANIŞMAN BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

ÜYE İLETİŞİM SORUMLUSU BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

HİZMETLİ BOŞ-1 SÖZLEŞMELİ 

 
TOPLAM ÇALIŞAN PERSONEL 14 KİŞİ 

BOŞ KADRO 6 KİŞİ 

GENEL TOPLAM 20 KİŞİ 
 

ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 
2015 YILI PERSONEL KADRO CETVELİ 

ES
O



ESO ve Bağlı İştirakler, 2014 Faaliyet Raporları, 2015 Çalışma Programları, Mali Bilgiler Sayfa 59 

 

ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 

2015 YILI HARCIRAH CETVELİ 

 

5174 sayılı Kanun’a Ek Bütçe ve Muamelat Yönetmeliğinin 65.maddesi uyarınca 

görevlendirilen organ üyelerine, personele ve kuruluş dışından görevlendirilecek görevlilere 

2015 yılı içinde harcırah miktarları şöyledir; 

 

A) Yurt Dışı Harcırahlar     2015 Yılı Miktar(Net) (TL)    

 Organ üyeleri Genel Sekreter            400.- 

Genel Sekreter Yardımcısı 

Kuruluş Dışından Görevlendirilecek 

Kişiler   

 

      Diğer Personele             300.- 

 

B) Yurt İçi Harcırahlar  

          Organ üyeleri Genel Sekreter        200.- 

         Genel Sekreter Yardımcısı     

         Kuruluş Dışından Görevlendirilecek 

         Kişiler 

 

         Diğer Personel          150.- 

  

i) Şehir dışı veya yurtdışına geçici görevle gönderilenlerin yemek masrafları 

kuruluşça veya karşı tarafça ödenmesi halinde yukarıdaki bedellerin yarısı ödenir. 

ii) Konaklama ve yol masrafları ayrıca belgelendirilmek zorundadır. Aksi halde bunlar 

için ödeme yapılmaz.  

iii) Organ üyelerinin, personelin ve kuruluş dışından görevlendirilenlerin, görev 

seyahatlerini kendi özel araçları ile yapmaları halinde, bunlara her mali yılın 

başında oda, borsa ve şubelerde meclis, birlikte ise yönetim kurulunca tespit 

edilecek kilometre fiyatı üzerinden yakıt faturaları ödenir. (100 KM kadar 10 lt)  
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ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 

2014 EKİM – 2015 HAZİRAN DÖNEMİ 

BURS MİKTARI VE SAYISINI GÖSTERİR CETVEL 

 

 

Şehir İçi Burslu Öğrenci  :       13 Öğrenci 200.-TL. (9 ay süreyle) 

 

Şehir Dışı Burslu Öğrenci  :       13 Öğrenci 240.-TL. (9 ay süreyle) 

 

TOPLAM ÖĞRENCİ SAYISI  :       26 Öğrenci 

 

TOPLAM ÖDEME   :       51.480.-TL.  
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