ESKISEHIR SANAYi ODASI

INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

insan Kaynaklari uygulamalarimizla ilgili her tirli davranis, calisma ve
iliskilerimizde ilkeli olmak, odamizin ve ¢alisanlarimizin glvenligini,
saghgini ve verimliligini 6n planda tutmak, tim calisanlarimizin,
“insana” ve “siirekli gelisime” odakh olmalarini saglayacak insan
Kaynaklari uygulamalarini yiritmek ve bu vizyona sahip insan
kaynagini odamiza kazandirmak, calisanlarin kurum aidiyetini ve
motivasyonunu, her asamada ve diizeyde ¢alisanlarimizin gelisimini 6n
planda tutmak, Calisma hayati ile ilgili yasa ve kurallari tam olarak
uygulamak, surekli olarak “insana-yatirrm” yapmak, calisanlarimizin
sirekli gelisimini saglayarak ~Odamizin hedeflerine ulasmasinda
katkilarini stirekli kilmak.
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