
1.1.Strateji: Yönetişim yaklaşımıyla Kurumsal Yönetim İlkeleri içselleştirilecek ve odanın kurumsallaşması sağlama

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

1.1.1: Yönetici  Kişisel Gelişim 
Eğitimlerinin Yapılması

Eğitim  Alan 
Yönetici Sayısı

5 9

5 - 3 Mayıs 2023 tarihinde, Eskişehir Sanayi Odası ve ESO Akademi tarafından Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma Eğitimi, Prof.  Dr. Sayın 
Ahmet Öncü ve Sayın Erkin Şahinöz’ün sunumlarıyla Odamızda gerçekleştirildi. 2 gün boyunca süren yoğun eğitimler sonrası katılımcılara; 
dünya ve Türkiye ekonomisinde aile şirketlerinde yapılması gerekenler paylaşıldı.  

29.11.2023 Ekonomide 2024 Beklentileri Eğitimi (Meclis ve tüm üyelere) gerçekleştirildi.
23.08.2023 Ekonomide 2024 Beklentileri Eğitimi (Meclis ve tüm üyelere) gerçekleştirildi.
21.06.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.
01.06.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.
26.04.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.
29.03.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.
22.02.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.
25.01.2023 Türkiye ve Dünya Ekonomisi Beklenti ve Öngörüler Eğitimi gerçekleştirildi.

1.1.2: Yönetici Oryantasyonunun 
Yapılması

Programa 
Uygunluk

100% 100%
Yönetici oryantasyon kitapları pdf olarak göreve gelen YK, Meclis ve Meslek Komite üyelerine dağıtılmıştır. Ayrıca Odanın görevleri ve 
kişilerin görev aldıkları kurulun amaçları konusunda bilgilendirme yapılmıştır.

1.1.3: Personel Eğitimlerinin yapılması Eğitim Sayısı 30 30 ESO Akademi Online Eğitim Platformu ve katılım sağlanan fiziksel eğitimlerle  hedefe ulaşılmıştır.

1.1.4: Akreditasyon izleme Komite 
toplantılarının yapılması

Toplantı sayısı 4 4 Akreditasyon İzleme Komite Toplantıları 3 ayda bir gerçekleştirilmiştir.

1.1.5: YGG Toplantılarının yapılması Toplantı sayısı 1 0 Ocak ayında Yönetimin Gözden Geçirme Toplantısı gerçekleştirilecektir.
1.1.6: İç tetkiklerin yapılması İç Tetkik Sayısı 1 1 18.01.2023-19.01.2023 tarihlerinde gerçekleştirilmiştir.

1.1.7: Misyon vizyon temel değerler ve 
politikaların gözden geçirilmes

Toplantı 
gündeminde yer 
alma sayısı

1 0 Ocak ayında Yönetimin Gözden Geçirme Toplantısı gerçekleştirilecektir.

1.1.8: Stratejik planla ilişkili faaliyet 
raporunun hazırlanmas

Programa 
Uygunluk

100% 100%
Aylık faaliyet raporunun hazırlandığı görülmüştür. Faaliyet raporunun yıllık iş planının çıktıları şeklinde hazırlanması için ilgili birimlere bilgi 
verilmiştir. 

1.1.9: El kitaplarının revizyonlarının 
yapılması

Programa 
Uygunluk

100% 100% El kitapları gözden geçirilmiş ve değişiklik yapılması gereken bölümlerde değişiklikler yapılmıştır.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

1.2.1:Bütçe Performansının 
hesaplanması

Meclis Toplantı 
Sayısı

12 12 Meclis Toplantılarında Aylık Bütçe Performansları ölçülmüştür.

1.2.2: Mali Risk Analizinin gözden 
geçirilerek revize edilmesi

Programa 
Uygunluk

100% 100% Mali Risk Tablosu gözden geçirilmiştir.

1.2.3: Mali tablo ve raporların 
oluşturulması

Rapor Sayısı 12 12 Yönetim Kuruluna ve Meclise sunulmak üzere mali tablo ve raporlar oluşturulmuştur.

1.2.4: Personel Eğitimlerinin yapılması Eğitim Sayısı 30 30 ESO Akademi Online Eğitim Platformu ve katılım sağlanan fiziksel eğitimlerle  hedefe ulaşılmıştır.

1.2.5: Personel memnuniyetinin 
ölçülmesi

Anket Sayısı 1 1
Personel Memnuniyet Anketi Aralık ayında personele gönderilmiştir. Ankete verilen cevaplar sonucunda personel memnuniyet oranının 
%73,8 olduğu görülmüştür. 

1.2.6: Personel performansının 
değerlendirilmesi

Performans 
Değerlendirme 
Sayısı

1 1 Personel Performansı Aralık Ayında değerlendirilmiştir.

1.2.7: Personel görüş önerilerinin 
alınması

Anket Sayısı 1 1 Personelin beklenti görüş ve önerileri Personel Memnuniyet Anketi aracılığıyla alınmıştır.

1.2.8: Personel toplantılarının yapılması Toplantı Sayısı 16 16 3 ayda bir gerçekleştirilen Üye Memnuniyet Ekip Toplantıları ve aylık gerçekleştirilen Personel Toplantıları gerçekleştirilmiştir.

1.2.9: Bakım planının gözden geçirilmesi
YGG Toplantı 
sayısı

1 0 Bakım Planı  Ocak ayında Yönetimin Gözden Geçirme Toplantısında ele alınacaktır.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

1.3.1: Her yıl bir kez üyelerin bilgi, 
eğitim, danışmanlık ve iletişim 
ihtiyaçlarının tespitine yönelik anket 
yapılması

Anket Sayısı 1 1 Aralık Ayında Eğitim ve Danışmanlık Talep Anketi Üyelere gönderilmiştir.

1.3.2: Aktif Oda üyelerinin ziyaret 
edilmesi

Ziyaret Sayısı 120 302
Odamız Danışmanı Emekli Vali Yardımcısı  Sn. Bekir Şahin Tütüncü ve Odamız Genel Sekreter Yardımcısı Sn. Hakkı Sarpkaya firma ziyaretleri 
gerçekleştirmiştir.

1.3.3: Düzenli aralıklarla (açıklanan 
programlara uygun olarak) fon kaynak 
ve hibe programlarını tanıtan 
seminerler düzenlenmesi

Seminer Sayısı 3 3

*3 Ocak 2023 tarihinde, Odamız ve KOSGEB iş birliğinde, "KOBİ Gelişim Destek Programı (KOBİGEL)" hakkında online bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda 2 milyon TL’ye ulaşabilen destekler hakkında bilgi verildi. 

*1 Haziran 2023 tarihinde, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından ulaştırma sektöründe elektronik haberleşme altyapısının geliştirilmesi 
amacıyla açılan “Ulaştırma Sektöründe Haberleşme Teknolojileri” başlıklı Ar-Ge destek programının tanıtımı Odamızda gerçekleştirildi.

*21 Aralık 2023 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir KOSGEB işbirliğinde “KOBİ'lere Yeşil Sanayi Destek Programı” tanıtım toplantısı 
gerçekleştirildi.

1.3.4:  Kümeler ile her yıl en az bir ortak 
etkinlik düzenlenmesi

Faaliyet Sayısı 1 4

*29 Mayıs 2023 tarihinde, İç Anadolu Bölgesi’nin önemli maden üreticilerini bir araya getiren Eskişehir Madencilik Kümesi, genel kurulunu 
Odamızda gerçekleştirdi, yeni dönemde yapacakları faaliyetleri değerlendirdi.

*20 Eylül 2023 tarihinde, Odamız Üyesi ve Eskişehir Madencilik Kümesi Yönetim Kurulu Üyesi Sayın Muzaffer Kızıldağ, mesleğindeki başarılı 
ve özverili çalışmaları nedeniyle örnek üye ‘Ahilik Ödülü’ aldı. 

*Eskişehir Mobilya Sanayi Kümesi (ESMOS) Üyeleri, İstanbul’da yapılan ve Ticaret Bakan Yardımcısı Mahmut Gürcan’ın katılımıyla 
gerçekleştirilen ‘Mobilya Sektörü İstişare Toplantısı’nda Eskişehir’i temsil etti. 

*26 Aralık 2023 tarihinde, Eskişehir Madencilik Kümesi Derneği (EMKD) tarafından gerçekleştirilen “Tarım, Orman, Meralarda Madencilik 
Faaliyetleri İstişare Toplantısı” Eskişehir Sanayi Odası (ESO) ev sahipliğinde, Eskişehir Tarım İl Müdürlüğü, Küme Üyeleri, madencilik sektör 
temsilcileri ve muhtarların katılımıyla yapıldı. Madencilik sektörünün tarım alanları ve meralarda yaşadığı sıkıntılar, bunlarla ilgili yapılması 
gerekenler ve doğayı korumaya yönelik çözüm önerileri değerlendirildi. 

ESKİŞEHİR SANAYİ ODASI 2023 YILI FAALİYET RAPORU

STRATEJİK AMAÇ 1: ÇAĞDAŞ YÖNETİM ANLAYIŞI İLE YÖNETİLEN, GÜÇLÜ KURUMSAL YAPIYA SAHİP BİR ODA OLMAK.

1.2. Strateji: Odanın kaynakları optimal biçimde yönetilecektir.

1.3.Strateji:  Üyelerle İlişkiler etkin biçimde yönetilecektir.
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1.3.5: Üye talep öneri ve şikayetlerinin 
alınması

Anket Sayısı 1 1 Üye Memnuniyet Anketi Aralık ayı içerisinde üyelere gönderilmiştir.

1.3.6: Her yıl özellikle yeni üyeler için 
Oda hizmet ve projelerinin tanıtıldığı 
seminer düzenlenmesi

Seminer Sayısı 1 1
24 Ocak 2023 tarihinde, Odamız Yönetim Kurulu Üyeleri, Eskişehir Sanayi Odasının yeni üyeleri ile bir araya gelerek tanışma ve istişare 
toplantısı gerçekleştirdi. Toplantıda Oda’nın görevleri ve faaliyetleri, vizyon programı, eğitim programları ve sürdürdüğü projeler hakkında 
bilgi verildi.

1.3.7: Tedarikçi Günleri etkinliklerinin 
yapılması

Faaliyet Sayısı 3 2

*ESO'nun sürdürdüğü Avrupa İşletmeler Ağı Projesi kapsamında, Havacılık, Raylı Sistemler ve Otomotiv sektörlerine yönelik “Speed-Match 
2023 International Networking Event” ikili iş görüşmeleri etkinliği düzenlenmiştir. 

*Eskişehir Mobilya sektörü, uluslararası müşterilerle Eskişehir Sanayi Odası’nda bir araya geldi. Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir Mobilya 
Kümelenmesi iş birliğinde yapılan ‘Eskişehir Mobilya Sektörü İkili İş Görüşmeleri’ne 9 ülkeden 50’nin üstünde satın alma profesyoneli ve 
firma temsilcisi katıldı. 

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

1.4.1: Kurumsal iletişim stratejisinin 
hazırlanması/revizyonu

Programa 
Uygunluk

100% 100% İletişim Planı üzerinde gerekli revizyonlar yapılmıştır.

1.4.2: Kurumsal iletişim kılavuzunun 
hazırlanması

Programa 
Uygunluk

100% 100% Kurumsal İletişim Planını Revizyonu gerçekleştirilmiştir.

1.4.3:Haberleşme ve yayınlar 
politikasının gözden geçirilmesi

Programa 
Uygunluk

100% 100% 2024-2027 Yılı Stratejik Planlama çalışmalarında Haberleşme ve yayınlar politikasının gözden geçirilmiştir.

1.4.4: Yıllık faaliyet planının web sitesi 
üzerinden yayımlanması

Programa 
Uygunluk

100% 100% Yıllık Faaliyet Raporu Web Sitesi üzerinden yayınlanmaktadır.

1.4.5: Sosyal medyanın etkin ve verimli 
kullanımı

Web Siteleri 
Tıklanma Sayıları

450.000 547.000 Sosyal medya istatistikleri Basın Birimi tarafından tutulmaktadır.

1.4.6: E-bulten, basın duyurularının 
yapılması

Bülten-Duyuru 
Sayısı

100 112 E-bülten, Dijital Gazete, Yeşil Sanayi Birimi Haberleri düzenli aralıklarla yapılmıştır.

1.4.7: Esohaber sitesinin güncelliğinin 
sağlanması

Programa 
Uygunluk

100% 100% ESO-Haber Sitesi üzerinden haber paylaşımları etkin olarak yapılmaktadır.

1.4.8: Yazılı/Görsel Medya 
istatistiklerinin alınması

Programa 
Uygunluk

100% 100% Basın Birimi tarafından istatistiki veriler oluşturulmuştur.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

2.1.1: Üyelere yönelik eğitim seminer 
toplantıların düzenlenmesi

Toplantı sayısı 30 41 2023 yılı etkinlikleri, etkinlik takviminde belirtilmiştir. 

2.1.2: Üyelere yönelik fuarların 
yapılması

Fuar Sayısı 5 5

*IIFF2022-İstanbul Mobilya Fuarı
*Orta Koridor Üzerinde Lokomotif Sektörler & Yeni Pazarlar Kongresi ve Fuarı 
*Eskişehir Mobilya Fuarı
*RAIL INDUSTRY SHOW; Raylı Sistemler Endüstrisi, Altyapı ve Teknolojileri Zirve – Fuarı 
*Eskişehir Endüstri Fuarı

2.1.3: Meslek komitelerinin verimli 
çalışması

Alınan Karar 
Sayısı

50 29

2.1.4: Sektörel sorunların giderilmesi 
için üyelerle ortak çalışmalar yapılması

Faaliyet Sayısı 3 4

*19 ve 20 Eylül 2023 tarihlerinde, Odamız üyeleri ile bir araya gelerek sorun, öneri ve taleplerinin konuşulduğu 'Genişletilmiş Meslek 
Komitesi' toplantısı gerçekleştirildi. ESO Meclis Salonunda yapılan sektörel sorun ve çözüm önerilerinin konuşulduğu ‘Genişletilmiş Meslek 
Komiteleri Toplantısı’na 16 meslek komitemizin temsilcileri katılarak sektörlerinin gelecek dönem beklentilerini değerlendirdi.

*05 Ekim 2023 tarihinde, Odamız Sürdürülebilir Yeşil Sanayi Birimi tarafından lojistik sektörü temsilcilerinin katılımıyla 
çalıştaygerçekleştirildi. Toplantıda, lojistik sektörünü yeşil mutabakat kapsamında bekleyen yaptırımlar ve alınabilecek önemler 
değerlendirildi. 

*11 Ocak 2023 tarihinde, Odamız Başkanı Sayın Celalettin Kesikbaş, ESO Yönetim Kurulu ve Meclis Üyelerimiz Eskişehir Valimiz Sayın Erol 
Ayyıldız’ın ev sahipliğinde düzenlenen ve Cumhurbaşkanlığı Sosyal Politikalar Başkanlığının Eskişehir'de gerçekleştirdiği ‘Türkiye Sohbetleri’ 
istişare toplantısına katıldı. Cumhurbaşkanı danışmanlarının da katılım gösterdiği toplantıda Sayın Kesikbaş, Eskişehirli sanayicilerin sorun ve 
taleplerini toplantıda paylaştı.

*2 Ağustos 2023 tarihinde, Odamız tarafından hazırlanan “Topluma Dönük Eskişehir Sanayi Odası - Eskişehir Konut ve Barınma Sorunu 
Üzerine” başlıklı rapor kamuoyu ile paylaşıldı. Hazırlanan rapor kamuoyunda geniş yankı bulurken  son dönemlerde sıkça gündeme gelen 
konut ve barınma ihtiyacına yönelik somut tespitlerde ve çözüm önerilerini de içermekte. 

2.1.5: Odanın iletişim ağını genişletmesi 
için çalışmalar yapılması

Faaliyet Sayısı 1 1 Yeşil Yakalı Profesyoneller Ağı WhatsApp Grubu kurulmuştur.

Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

2.2.1: Üyelere teşvik hibe destekler 
konusunda bilgilendirme yapılması

Eğitim sayısı 3 3

*3 Ocak 2023 tarihinde, Odamız ve KOSGEB iş birliğinde, "KOBİ Gelişim Destek Programı (KOBİGEL)" hakkında online bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda 2 milyon TL’ye ulaşabilen destekler hakkında bilgi verildi. 

*1 Haziran 2023 tarihinde, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından ulaştırma sektöründe elektronik haberleşme altyapısının geliştirilmesi 
amacıyla açılan “Ulaştırma Sektöründe Haberleşme Teknolojileri” başlıklı Ar-Ge destek programının tanıtımı Odamızda gerçekleştirildi.

*21 Aralık 2023 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir KOSGEB işbirliğinde “KOBİ'LERE YEŞİL SANAYİ DESTEK PROGRAMI” Tanıtım 
Toplantısı gerçekleştirildi.

2.2.2: Sosyoekonomik istatistikleri 
üyelere sunabilmek (GSMH, kapasite 
kullanım oranları,işsizlik, ihracat 
miktarı) verimlilik hesabı, kapasite 
kullanım oranı, enflasyon hesabı il bazlı)

Faaliyet Sayısı 4 4 Barınma, işgücü vb konularda raporlar hazırlanarak üyelerle paylaşılmıştır.

2.2.3:Üyelerin hukuksal sorunları için 
avukalık hizmeti verilmesi

Programa 
Uygunluk

100% 100% Üyelerden hukuksal süreçlerle ilgili herhangi bir talep gelmemiştir.

2.2.Strateji:  Üyelerin ihtiyaç duyduğu Bilgi ve Danışmanlık faaliyetleri etkin biçimde sunulacaktır.

1.4.Strateji: Odanın tanıtımı ve Paydaşlarıyla iletişim etkin biçimde yönetilecektir.

STRATEJİK AMAÇ 2: MEVZUATA UYGUN, ÜYELERİN İHTİYAÇ VE BEKLENTİLERİNE CEVAP VEREN NİTELİKLİ HİZMETLER SUNMAK.

2.1.Strateji: Üyelerin faaliyetlerini geliştirmek için etkin ve verimli iletişim Ağları oluşturulacaktır.
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2.2.4: Üyelere finansman erişim imkanı 
sunması

Faaliyet Sayısı
1 2

*3 Ocak 2023 tarihinde, Odamız ve KOSGEB iş birliğinde, "KOBİ Gelişim Destek Programı (KOBİGEL)" hakkında online bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda 2 milyon TL’ye ulaşabilen destekler hakkında bilgi verildi. 

*1 Haziran 2023 tarihinde, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından ulaştırma sektöründe elektronik haberleşme altyapısının geliştirilmesi 
amacıyla açılan “Ulaştırma Sektöründe Haberleşme Teknolojileri” başlıklı Ar-Ge destek programının tanıtımı Odamızda gerçekleştirildi.

2.2.5: Üyelere proje yazma kapasitesini 
sağlamak için destekler verilmesi

Eğitim Sayısı 3 1

2.2.6: Üye ihtiyaç beklenti ve 
memnuniyet anketinin entegre olarak 
uygulanması

Programa 
Uygunluk

100% 100% Aralık ayında üyelere memnuniyet anketi gönderilmiştir.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

2.3.2: Araştırma kapasitesinin 
geliştirilmesi için çalışmalar yapılması

Faaliyet Sayısı 3 4 Barınma, işgücü vb konularda raporlar hazırlanarak üyelerle paylaşılmıştır.

2.3.3: Üyelerin kurumsallaşması için 
çalışmalar yapmak (Düzenlenen 
eğitimler)

Eğitim Sayısı 6 7 2023 yılı etkinlikleri, etkinlik takviminde belirtilmiştir. Üyelere kurumsallaşma ile ilgili 7 eğitim verilmiştir.

2.3.4: Üyelere mesleki eğitim 
konusunda destek olmak

Programa 
Uygunluk

100% 100% Mesleki eğitim belgesi, nitelikli ara personel istihdamının karşılanması ile ilgili birçok çalışma yapılmaktadır.

3.1.Strateji: Eskişehir’in ihracatını artırmak için çalışmalar yapılacaktır.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.1.1: Eskişehir'in ihracatının artırılması 
ile ilgili projelerin gerçekleşmesi için 
Lobi faaliyetlerinde bulunulması

Faaliyet Sayısı 5 5

*3 Şubat 2023 tarihinde, Almanya’nın İstanbul Başkonsolosu Odamızı ziyaret etti. Başkonsolosa, ESO Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı 
Sayın Sinan Özeçoğlu ve Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Eskişehir sanayisi hakkında bilgi verirken özellikle ihracatçı ESO Üyelerinin vize 
konusundaki beklentilerini ve çözülmesi gereken konuları iletti.

*Eskişehir Sanayi Odası (ESO) ev sahipliğinde, mesleki eğitim ve istihdamı geliştirmeye yönelik hazırlanan İşin Erbapları Projesi Mesleki ve 
Teknik Eğitim Veren Okulların Niteliğinin Arttırılması ve İstihdamı tanıtım ve protokol imza töreni düzenlendi.

*Sanayici ve iş insanlarının sorunlarının yerinde tespiti, çözüm önerilerinin değerlendirmesi ve istişaresi amacıyla ‘Eskişehir Sanayici 
Buluşmaları’ ESO’da gerçekleştirildi. Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı 
toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve sıkıntılarını paylaştı.

*Odamız tarafından Cumhurbaşkanlığı Ekonomi Politikaları Kurul Üyesi Dr. Sayın Hakan Yurdakul’un katılımlarıyla, “Türkiye Ekonomisi ve İş 
Fırsatları” konferansı düzenlendi. Konferansta, Ekonomik alanda yaşanan değişimler, dış ticaret ve girişimciliğin geliştirilmesi konularında 
yapılabilecekler açıklandı. 

*Odamız ile Türk-İspanya Sanayi ve Ticaret Odası arasında uluslararası ticareti geliştirmeye yönelik “İş Protokolü” imzaladı. Protokolle iki 
ülke arasında gerçekleştirilecek her türlü ticari faaliyeti desteklemek adına karşılıklı iş birliği yapılması kararlaştırıldı.

3.1.2: Raylı sistemler ve havacılık 
sektörü ile ilgili yurt dışındaki benzer 
kurumların tecrübelerini edinmek ve 
ticari işbirliği yapmak üzere ortak 
sempozyum ya da ticari toplantılar 
düzenlenmesi 

Toplantı Sayısı 1 1 *ESO'nun sürdürdüğü Avrupa İşletmeler Ağı Projesi kapsamında, Havacılık, Raylı Sistemler ve Otomotiv sektörlerine yönelik “Speed-Match 
2023 International Networking Event” ikili iş görüşmeleri etkinliği düzenlenmiştir. 

3.1.3: Her yıl uluslararası fuarlara 
stant ve/veya heyet ile katılım 
sağlanması 

Fuar Sayısı 5 5

*IIFF2022-İstanbul Mobilya Fuarı
*Orta Koridor Üzerinde Lokomotif Sektörler & Yeni Pazarlar Kongresi ve Fuarı 
*Eskişehir Mobilya Fuarı
*RAIL INDUSTRY SHOW; Raylı Sistemler Endüstrisi, Altyapı ve Teknolojileri Zirve – Fuarı 
*Eskişehir Endüstri Fuarı

3.1.4: Üyeleri ihracata hazırlamak için 
"Ortak Tanıtım Platformu" 
çalışmalarının etkin biçimde 
yürütülmesi 

Programa 
uygunluk

100% 100%

Farklı platformlarla iş birliği kurularak ortak etkinlikler düzenlenmiştir. 

*Eskişehir Sanayi Odası (ESO) ve DIŞYÖNDER iş birliğinde alanında uzman konuşmacıların yer aldığı “İhracat Çalıştayı” sanayici ve iş 
insanlarının katılımıyla gerçekleştirildi.

3.1.5: İkili iş görüşmeleri/B2B 
organizasyonu yapılması

Organizasyon 
sayısı

10 4

*ASEAN Projesi ikili iş görüşmeleri
*Eskişehir-Avusturya Ekonomik İşbirliği ikili iş görüşmeleri
*Speed-Match 2023 Uluslararası İş Görüşmeleri 
*Eskişehir Mobilya sektörü ikili iş görüşmeleri

Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

Yeşil Sanayi ve Karbon Ayak İzi Hesaplaması ve Model Fabrika faaliyetleri konularında danışmanlıklar verilmiştir. 

STRATEJİK AMAÇ 3:  ESKİŞEHİR’İN KALKINMASINDA ÜZERİNE DÜŞEN SORUMLULUĞU EN İYİ BİÇİMDE YERİNE GETİRMEK.

3.2.Strateji: Nitelikli işgücü yaratarak İstihdamı artıracak çalışmalar yapılacaktır.

2.3.Strateji: Üyelerine etkin İş Geliştirme hizmetleri sunulacaktır.

2.3.1: Kobi danışmanlığı konusunda 
aktif rol alınması 

Faaliyet Sayısı 15 87
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3.2.1: Eskişehir'de Nitelikli İşgücü ve 
İstihdamın artırılması ile ilgili projelerin 
gerçekleşmesi için Lobi faaliyetlerinde 
bulunulması

Faaliyet Sayısı 5 6

*Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de eğitimlerini tamamlayan Mekatronik Uzmanları, ESO üyesi firmalarla bir araya gelerek iş 
görüşmeleri gerçekleştirdi. Toplantılarda firmalardan 100'ün üzerinde istihdam talebi oldu.

*Eskişehir İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu (İİMEK) 2023 yılı 4. Olağan Toplantısı, Eskişehir Valisi Hüseyin Aksoy’un başkanlığında 
Eskişehir Sanayi Odası’nın ev sahipliğinde gerçekleştirildi. Toplantıda istihdam ve mesleki eğitim alanındaki gelişmeler ile toplum yararına 
programlar değerlendirildi. 

*Eskişehir İl İstihdam ve Mesleki Eğitim Kurulu’nun toplantısında Eskişehir’de istihdamın geliştirilmesi ve işsizliğin önlenmesi için yürütülen 
programlar ile planlanan projeler değerlendirildi.

*Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir Kent Konseyi işbirliğinde “Gelin Tanış Olalım, İşi Kolay Kılalım” başlığı altında gerçekleştirilecek ve 
gençlere sanayi işletmelerinde yeni iş fırsatları sunmanın yanında gönüllülüğün güzelliklerini keşfedecekleri eğitimler verilmesini amaçlayan 
projenin protokolü Eskişehir Kent Konseyi’nde düzenlenen törenle imzalandı. 

* Eskişehir Sanayi Odası (ESO) ev sahipliğinde, mesleki eğitim ve istihdamı geliştirmeye yönelik hazırlanan İşin Erbapları Projesi tanıtım 
toplantısı düzenlendi. ESO Yönetim Kurulu Başkanı Celalettin Kesikbaş, Meclis Başkanı Süha Özbay, İl Milli Eğitim Müdürü Pervin Töre, İl Göç 
İdaresi Müdürü Hande Tuzkan Yeşilyurt, İşkur İl Müdürü Hasan Yoldaş, İl Milli Eğitim Şube Müdürü Mehmet Faideci, İşkur İl Müdür 
Yardımcısı Erdoğan Şahin, Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Sinan Özeçoğlu, Fatih Düş, ESO Danışmanı Bekir Şahin Tütüncü ve ESO Meslek 
Komitesi üyelerinin katılımlarıyla düzenlenen toplantıda; Mesleki ve teknik eğitim veren okulların niteliğinin artırılması ve istihdamın 
sağlanması konuları değerlendirildi. 

*Milli Eğitim Bakan Yardımcısı Sn. Kemal Şamlıoğlu ve Yurt Dışı Eğitim Genel Müdürü Sn. Fethi Fahri Kaya, AK Parti Eskişehir Milletvekili Prof. 
Dr. Sn. Ayşen Gürcan, Eskişehir Vali Yardımcısı Sn. Salih Altun, Mesleki ve Teknik Eğitim  Genel Müdürü Sn. Ali Karagöz, Milli Eğitim Müdürü 
Sn. Sinan Aydın ile birlikte Eskişehir OSB'yi ziyaret ederek Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Eskişehir OSB Başkanı Sn. 
Nadir Küpeli,  Eskişehir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Emre Demir ile birlikte görüştü. Ziyarette mesleki eğitim alanında yapılan 
çalışmalar ve sanayicilerin talepleri değerlendirildi.

3.2.2: Sanayinin ihtiyacı olan kalifiye 
elemanların yetişmesi için meslek 
liselerinin desteklenmesi

Faaliyet Sayısı 3 7

*Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri, sanayiciler ve genç girişimcilerle bir araya geldi. Eskişehir Sanayi Odası öncülüğünde 
hayata geçirilen ‘Sanayi-Meslek Lisesi İş Birliği Buluşması’ kapsamında yapılan etkinlikte liseli gençler, girişimciliği ve sanayi yakından tanıma 
fırsatı buldu, onlara sorular yöneltti. 

*Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle ESO iş birliğiyle düzenlenen Mekatronik Uzmanlık Programı kapsamında 
Eskişehir’de gençlerin meslek sahibi olması hedefiyle yürütülen ücretsiz teknik eğitimlere katılan ve başarılı olan 22 gence sertifikaları 
düzenlenen törenle teslim edildi. 

*Eskişehir Sanayi Odası ve BEBKA, İstihdam Garantili Mesleki Eğitim Kursları kapsamında gerçekleştirdiği eğitimlere tüm hızıyla devam 
ediyor. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 2022-2023 yılları için belirlenen ‘Genç İstihdamı’ teması kapsamında projelerine devam eden 
ESO, Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle düzenlenen Mekatronik Uzmanlık Programı’na başladı.

*Bozüyük Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri, Eskişehir Sanayi Odası (ESO)’nı ziyaret etti. Meslek liseli gençlerin katılımı ile ESO 
Meclis Salonunda gerçekleştirilen toplantıda ESO Genel Sekreteri Volkan Günaydın tarafından meslek liselerinin önemi, sanayi alanındaki iş 
kolları ve istihdam konuları hakkında bilgilendirme sunumu yapıldı.

*Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de eğitimlerini tamamlayan Mekatronik Uzmanları ESO üyesi firmalarla bir araya gelerek iş 
görüşmelerini gerçekleştirdiler.

*İstihdam Garantili Mesleki Eğitimler Tamamlandı. Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de eğitimlerini tamamlayan Mekatronik Uzmanları 
mezun oldu. Eskişehir Sanayi Odası tarafından Eskişehir’de gençlerin meslek sahibi olması hedefiyle yürüttüğü ücretsiz teknik eğitimlere 
katılan ve başarılı olan 20 kişiye sertifikaları düzenlenen törenle teslim edildi. 

*Eskişehir Sanayi Odası öncülüğünde Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) desteği ile Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de 
Mekatronik Uzmanlık Programı eğitimleri başladı. 

3.2.3: Değişen, gelişen teknolojilerin 
meslek lisesi öğretmen ve öğrencileri ile 
paylaşımına destek verilmesi 

Faaliyet Sayısı 3 7

*Atatürk Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri, sanayiciler ve genç girişimcilerle bir araya geldi. Eskişehir Sanayi Odası öncülüğünde 
hayata geçirilen ‘Sanayi-Meslek Lisesi İş Birliği Buluşması’ kapsamında yapılan etkinlikte liseli gençler, girişimciliği ve sanayi yakından tanıma 
fırsatı buldu, onlara sorular yöneltti. 

*Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle ESO iş birliğiyle düzenlenen Mekatronik Uzmanlık Programı kapsamında 
Eskişehir’de gençlerin meslek sahibi olması hedefiyle yürütülen ücretsiz teknik eğitimlere katılan ve başarılı olan 22 gence sertifikaları 
düzenlenen törenle teslim edildi. 

*Eskişehir Sanayi Odası ve BEBKA, İstihdam Garantili Mesleki Eğitim Kursları kapsamında gerçekleştirdiği eğitimlere tüm hızıyla devam 
ediyor. Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı tarafından 2022-2023 yılları için belirlenen ‘Genç İstihdamı’ teması kapsamında projelerine devam eden 
ESO, Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı’nın destekleriyle düzenlenen Mekatronik Uzmanlık Programı’na başladı.

*Bozüyük Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri, Eskişehir Sanayi Odası (ESO)’nı ziyaret etti. Meslek liseli gençlerin katılımı ile ESO 
Meclis Salonunda gerçekleştirilen toplantıda ESO Genel Sekreteri Volkan Günaydın tarafından meslek liselerinin önemi, sanayi alanındaki iş 
kolları ve istihdam konuları hakkında bilgilendirme sunumu yapıldı.

*Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de eğitimlerini tamamlayan Mekatronik Uzmanları ESO üyesi firmalarla bir araya gelerek iş 
görüşmelerini gerçekleştirdiler.

*İstihdam Garantili Mesleki Eğitimler Tamamlandı. Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de eğitimlerini tamamlayan Mekatronik Uzmanları 
mezun oldu. Eskişehir Sanayi Odası tarafından Eskişehir’de gençlerin meslek sahibi olması hedefiyle yürüttüğü ücretsiz teknik eğitimlere 
katılan ve başarılı olan 20 kişiye sertifikaları düzenlenen törenle teslim edildi. 

*Eskişehir Sanayi Odası öncülüğünde Bursa Eskişehir Bilecik Kalkınma Ajansı (BEBKA) desteği ile Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de 
Mekatronik Uzmanlık Programı eğitimleri başladı. 

3.2.4: İstihdamın artması ve işsizliğin 
azalması için firmaların devlet 
teşviklerinden yararlanmalarının 
sağlanması, üyelerin bilgilendirilmesi 

Faaliyet Sayısı 3 3

*3 Ocak 2023 tarihinde, Odamız ve KOSGEB iş birliğinde, "KOBİ Gelişim Destek Programı (KOBİGEL)" hakkında online bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda 2 milyon TL’ye ulaşabilen destekler hakkında bilgi verildi. 

*1 Haziran 2023 tarihinde, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından ulaştırma sektöründe elektronik haberleşme altyapısının geliştirilmesi 
amacıyla açılan “Ulaştırma Sektöründe Haberleşme Teknolojileri” başlıklı Ar-Ge destek programının tanıtımı Odamızda gerçekleştirildi.

*21 Aralık 2023 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir KOSGEB işbirliğinde “KOBİ'LERE YEŞİL SANAYİ DESTEK PROGRAMI” Tanıtım 
Toplantısı gerçekleştirildi.
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3.2.5: Mesleki okullara malzeme 
açısından destek verilmesi, bu okul 
öğrencilerin sanayi stajlarında daha 
verimli olmalarının sağlanması 

Desteklenen okul 
sayısı

1 3

*Eskişehir Sanayi Odası öncülüğünde hayata geçirilen ‘Sanayi-Meslek Lisesi İş Birliği Buluşması’ Sabiha Gökçen Mesleki ve Teknik Anadolu 
Lisesi’nde gerçekleştirildi. Öğrencileri, girişimcileri ve sanayicileri bir araya getiren etkinlikte liseli gençler alanlarındaki son gelişmeleri 
öğrenme fırsatı buldu, sanayiyi yakından tanıdı.  

*Eskişehir Sanayi Odası ve TOBB Eskişehir Genç Girişimciler Kurulu iş birliğinde ve ‘İşin Erbapları Projesi’ kapsamda “Genç Girişimciler 
Yetişiyor; Sanayi-Meslek Lisesi İş Birliği” buluşması Gazi Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde gerçekleştirildi.  

*‘İşin Erbapları Projesi’ kapsamda Turgut Reis Mesleki Teknik Anadolu Lisesi öğrencileri sanayicilerle bir araya geldi ve girişimcilik 
serüvenlerini ilk ağızdan dinlediler. 

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.3.1:Eskişehir Sanayisinin Rekabet 
Gücünün artırılması ile ilgili projelerin 
gerçekleşmesi için Lobi faaliyetlerinde 
bulunulması

Faaliyet Sayısı 3 4

*Sanayici ve iş insanlarının sorunlarının yerinde tespiti, çözüm önerilerinin değerlendirmesi ve istişaresi amacıyla ‘Eskişehir Sanayici 
Buluşmaları’ ESO’da gerçekleştirildi. Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı 
toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve sıkıntılarını paylaştı.

*ESMOS, istişare toplantısında sektörü değerlendirdi. Eskişehir Mobilya Sanayi Kümesi (ESMOS) Üyeleri, İstanbul’da yapılan ve Ticaret Bakan 
Yardımcısı Mahmut Gürcan’ın katılımıyla gerçekleştirilen ‘Mobilya Sektörü İstişare Toplantısı’nda Eskişehir’i temsil etti. 

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

*Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih Dönmez, Eskişehir Sanayi Odası’nda ESO Yönetim Kurulu, Meclis Üyeleri ve sanayicilerle istişare 
toplantısında bir araya geldi.

3.3.2: Üniversite-sanayi işbirliğinin 
artırılması, bu amaçla üniversitelerdeki 
TTO’larla daha yoğun ilişki kurulması 

Faaliyet Sayısı 3 3

*Eskişehir Sanayi Odası (ESO) üniversite-sanayi iş birliğini geliştirmeye yönelik çalışmalarını sürdürüyor. Bu kapsamda ESO, Eskişehir 
Osmangazi Üniversitenin öğrenci kulüpleri ile bir araya gelerek ortak proje üretme ve değerlendirme toplantısını gerçekleştirdi.

*Eskişehir Sanayi Odası (ESO) Anadolu Üniversitenin öğrenci kulüpleri ile bir araya gelerek ortak proje üretme ve değerlendirme toplantısını 
gerçekleştirdi.

*Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi’de üniversite öğrencisi gençlerimiz iş hayatına hazırlanıyor. Ücretsiz Endüstri 101 Staj Programı ile 
gençler endüstriyi yakından tanıyor, üretimden otomasyon teknolojilerine, iş sağlığı ve güvenliğinden yalın üretim yöntemlerine kadar çeşitli 
alanlarda bilgi sahibi oluyorlar.

3.3.3: Firmalardaki çalışma koşullarının 
kanunlara uygun olmasına önem 
verilmesi ve özendirilmesi 

Eğitim Sayısı 1 1

*Eskişehir Sanayi Odası ESO Akademi tarafından düzenlenen “Personel Özlük İşleri, Çalışma Hukuku ve Bordrolama Eğitimi” 2 gün süre ile 
Eskişehir Sanayi Odası hizmet binasında gerçekleştirildi. 
İşletmelerin; İnsan Kaynakları, Personel veya Muhasebe birimlerinde personel konuları ile ilgilenen uzmanların katıldığı eğitimde, iş hukuku, 
personel uygulamaları ve bordrolama konusunda gerekli bilgiler uygulamalı olarak aktarıldı.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.4.1: Eskişehir Sanayisinin Finansmana 
erişim, teşvik ve desteklerden daha 
fazla faydalanmaları   ile ilgili projelerin 
gerçekleşmesi için Lobi faaliyetlerinde 
bulunulması

Faaliyet Sayısı 2 4

*Sanayici ve iş insanlarının sorunlarının yerinde tespiti, çözüm önerilerinin değerlendirmesi ve istişaresi amacıyla ‘Eskişehir Sanayici 
Buluşmaları’ ESO’da gerçekleştirildi. Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı 
toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve sıkıntılarını paylaştı.

*ESMOS, istişare toplantısında sektörü değerlendirdi. Eskişehir Mobilya Sanayi Kümesi (ESMOS) Üyeleri, İstanbul’da yapılan ve Ticaret Bakan 
Yardımcısı Mahmut Gürcan’ın katılımıyla gerçekleştirilen ‘Mobilya Sektörü İstişare Toplantısı’nda Eskişehir’i temsil etti. 

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

*Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanı Fatih Dönmez, Eskişehir Sanayi Odası’nda ESO Yönetim Kurulu, Meclis Üyeleri ve sanayicilerle istişare 
toplantısında bir araya geldi.

3.4.2: Şirketlerin sermaye yapılarını 
güçlendirmek için çalışmalar yapılması

Faaliyet Sayısı 2 4

*Personel Özlük İşleri, Çalışma Hukuku ve Bordrolama 
*Aile Şirketlerinde Kurumsallaşma 
*Global Pazarlara Açılma ve Global Pazarlarda Var Olma 
*Enflasyon Düzeltmesi Uygulamaları eğitimleri düzenlendi

3.4.3:Finansmana erişim, teşvik ve 
destekler konusunda üyelere bilgi ve 
destek olunması

Faaliyet Sayısı 3 3

*3 Ocak 2023 tarihinde, Odamız ve KOSGEB iş birliğinde, "KOBİ Gelişim Destek Programı (KOBİGEL)" hakkında online bilgilendirme toplantısı 
gerçekleştirildi. Toplantıda 2 milyon TL’ye ulaşabilen destekler hakkında bilgi verildi. 

*1 Haziran 2023 tarihinde, Ulaştırma ve Altyapı Bakanlığı tarafından ulaştırma sektöründe elektronik haberleşme altyapısının geliştirilmesi 
amacıyla açılan “Ulaştırma Sektöründe Haberleşme Teknolojileri” başlıklı Ar-Ge destek programının tanıtımı Odamızda gerçekleştirildi.

*21 Aralık 2023 tarihinde Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir KOSGEB işbirliğinde “KOBİ'LERE YEŞİL SANAYİ DESTEK PROGRAMI” Tanıtım 
Toplantısı gerçekleştirildi.

Faaliyetler
Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.5.1. Eskişehir'de Kamu Yatırımı 
projelerin gerçekleşmesi için Lobi 
faaliyetlerinde bulunulması

Faaliyet Sayısı 1 2

*Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve 
sıkıntılarını paylaştı.

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

3.5.2.Yeni Kamu Yatırımlarının 
Eskişehir'e kazandırılması için çalışmalar 
yapılması

Faaliyet Sayısı 1 2

*Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve 
sıkıntılarını paylaştı.

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

3.3.Strateji : Sanayinin rekabet gücünü artırmak için çalışmalar yapılacaktır.

3.4.Strateji : Finansmana erişim, teşvik ve desteklerden daha fazla yararlanılması için çalışmalar yapılacaktır.

3.5.Strateji : Eskişehir’in kalkınmasında stratejik öneme sahip kamu yatırımlarının gerçekleştirilmesi için çalışmalar yapılacaktır.
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Faaliyetler Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.6.1. Eskişehir sanayisinin Girdi 
Maliyetlerinin azaltılması amacıyla 
yapılacak çalışmaların gerçekleştirilmesi 
için Lobi faaliyetlerinde bulunulması

Faaliyet Sayısı 1 2

*Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve 
sıkıntılarını paylaştı.

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

Faaliyetler Performans 
Göstergesi

Hedef Gerçekleşen Gerçekleştirilen Faaliyetler

3.7.1. Yerel yönetimlerin sanayiye olan 
duyarlılığını artırmak için çalışmalar 
yapılması

Faaliyet Sayısı 1 3

*Eskişehir sanayisinin gelişimi için gerekli yol haritasının oluşturulması amacıyla düzenlenen Eskişehir Sanayici Buluşmaları toplantısı, T.C. 
Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Baba İnan’ın ve Eskişehir Valimiz Hüseyin Aksoy’un katılımlarıyla gerçekleştirildi.

*Milli Eğitim Bakan Yardımcısı Sn. Kemal Şamlıoğlu ve Yurt Dışı Eğitim Genel Müdürü Sn. Fethi Fahri Kaya, AK Parti Eskişehir Milletvekili Prof. 
Dr. Sn. Ayşen Gürcan, Eskişehir Vali Yardımcısı Sn. Salih Altun, Mesleki ve Teknik Eğitim  Genel Müdürü Sn. Ali Karagöz, Milli Eğitim Müdürü 
Sn. Sinan Aydın ile birlikte Eskişehir OSB'yi ziyaret ederek Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Eskişehir OSB Başkanı Sn. 
Nadir Küpeli,  Eskişehir Ticaret Odası Yönetim Kurulu Üyesi Sn. Emre Demir ile birlikte görüştü. Ziyarette mesleki eğitim alanında yapılan 
çalışmalar ve sanayicilerin talepleri değerlendirildi.

*Eskişehir Sanayi Odası ve Eskişehir Kent Konseyi işbirliğinde “Gelin Tanış Olalım, İşi Kolay Kılalım” başlığı altında gerçekleştirilecek ve 
gençlere sanayi işletmelerinde yeni iş fırsatları sunmanın yanında gönüllülüğün güzelliklerini keşfedecekleri eğitimler verilmesini amaçlayan 
projenin protokolü Eskişehir Kent Konseyi’nde düzenlenen törenle imzalandı. 

3.7.2.Yeni yatırımların Eskişehir’e 
kazandırılması için çalışmalar yapılması 
(Lobi Faaliyetleri)

Faaliyet Sayısı 1 2

*Sanayi ve Teknoloji Bakan Yardımcısı Oruç Bana İnan ve üst düzey bakanlık yöneticilerinin katıldığı toplantıda ESO Üyeleri beklentilerini ve 
sıkıntılarını paylaştı.

*Eskişehir Sanayi Odası Başkanı Sn. Celalettin Kesikbaş, Başkan Yardımcıları Sn. Sinan Özeçoğlu ve Sn. Fatih Düş, Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanı Prof. Dr. Sn. Vedat Işıkhan’ı makamında ziyaret etti. Eskişehir Milletvekili Sn. Ayşen Gürcan’ında katıldığı görüşmede Sn. Celalettin 
Kesikbaş, Bakan Sn. Vedat Işıkhan’a Eskişehir sanayisi hakkında bilgi vererek sanayicilerin talep ve beklentilerini iletti. 

3.6.Strateji : Girdi Maliyetlerinin azaltılması için çalışmalar yapılacaktır.

3.7.Strateji : Eskişehir’e yatırımı artırmak için tanıtım çalışmaları yapılacaktır.

YILLIK İŞ PLANI HEDEFLERİNİN
 GERÇEKLEŞME ORANI 96,13%

Esk
işe

hir
 San

ay
i O

da
sı


	Sayfa1

